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COLETA DE DADQOS: Perguntas

Questdo 8.

COMISSAO PROPRIA
E— DE AVALIACAO
UFSCar

Avalie as condigbes diddatico-pedagogicas da maioria dos professores com quem vocé teve aula até este momento no curso. Vocé deve avaliar utilizando

a escala indicada, assinalando apenas uma das opgdes em cada aspecto enumerado a seguir, de modo a indicar, com a maior exatidéo possivel, a sua

avaliagao

1. Muito bom
2.Bom

3.Regular
4.Insuficiente

5. Muite insuficiente

0) Dominio do contelddo
b) Relacionamento com os discentes
c) Procedimentos metodolégicos empregados

d) Assiduidade e pontualidade

O questionario 2018
foi alterado para

docente e
discentes.
v' 2 guestbes a
mais
01020304058 v' Varios itens de
1020 , questdes
01020304068
alterados

01020304058

01020304065

e) Sistema de avaliagéio, adequado ao Regimento Geral dos Cursos de Graduagéo da UFSCar, é previamente 0102030405

divulgado aos discentes

f) Atendimento extraclasse

01020304056



COMISSAO PROPRIA
E—DEAVAUAQAO
UFSCart

COLETA DE DADQOS: Perguntas

Escala utilizada: Escala de Likert (1932)

e SIGNIFICATIVA

MEDIAMENTE
SIGNIFICATIVA

CONCORDO
PARCIALMENTE

SIM

NAO

SEM INFORMACAO / CONDICAO
PARA RESPONDER

SEM INFORMACAO / CONDICAO

PARA RESPONDER

%8




COMISSAO PROPRIA
E— DE AVALIACAO
UFSCar

METODOLOGIA: Analise Descritiva

A mediana é uma medida de tendéncia central a qual divide os dados estudados
em duas partes, representa bem o comportamento do grupo em geral, em
especial para pesquisas de opiniao, uma vez que as interpretacdes gerais seréao
menos afetadas por individuos atipicos.

O célculo da mediana para uma variavel X, denotada por X , é exibida abaixo.

et e
X = 2 ’
X(n+1) , sen éimpar

2

sen épar

Onde X@) , € o i-ésimo valor de X, ordenado do menor para o maior e n é o
namero de elementos da variavel.
6



COMISSAO PROPRIA
E— DE AVALIACAO
UFSCar

METODOLOGIA: Indicadores

E uma técnica de analise multivariada que consiste em estudar a estrutura de
interdependéncia de um conjunto de variaveis. O estudo desta interdependéncia considera a
analise da estrutura de variancias e covariancias das variaveis, buscando a obtencdo de
combinacfes lineares que retenham o maximo possivel de informacdo contida nas variaveis
originais.

Cada indicador foi calculado primeiramente para cada individuo e, ap0s isso, foi calculada a
meédia entre os individuos para obter o valor final.

Realizamos uma transformacédo no valor final do indicador, utilizando o valor maximo e minimo,
para apresenta-lo em escala de 0 a 100.

INDICADOR = A; x CP;+4; x CF;

4i : proporcéo de variabilidade explicada pela i-ésima componente (autovalores).
CP; : escore fatorial da i-ésima componente. 7
v



COMISSAO PROPRIA
DE AVALIAGAO
UFSCar

METODOLOGIA: Indicadores

D Classificacao
e 0—20: Muito Baixo []
e 20 -40: Baixo []
e 40-60: Moderado
e 60-280: Alto

e 80— 100: Muito Alto l

LEGENDA: || - Muito Baixo; || - Baixo; - Moderado; | - Alto; || - Muito Alto. _



AVALIACAO DOS

DISCENTES
Resultados de 2018




COLETA DE DADOS: Composigao C]g_mg

da amostra

Andlises gerais com todos os cursos (70 ao todo);

Realizado em todos os cursos, porém para divulgacao do relatério
individual, selecionou-se primeiramente os cursos do ciclo vermelho;

Cadastro de discentes fornecido pela equipe da CPA

70 cursos
1435 discentes

Link para acesso ao questionario, logins e senhas enviados por e-

mail.
10

v



COLETA DE DADOS: Composigao Cﬁ‘“

da amostra

Res pon dentes Alunos do 2° semestre de 2017 e 1° semestre de 2018
Sorocaba fraras

Alunos: 17,6% 11,1% Educacéo

a Distancia
Araras: 159 5.0%

. L d

Lagoa do Sino: 89 e e
6,2%

Sorocaba: 253
Séo Carlos: 862
Ed. adistancia: 72
Total: 1435 So Carlos

60,1%



COMISSAO PROPRIA

COLETA DE DADOS:

Composicao da amostra

Sigla Campus Curso N n % Estl\gteigtlica
..... Ae-Ar . Aaras o ......Agroecologia 0107 029 .271% 25 .
Biotec-Ar ATAIES Biotecnologia . 93 . 32 ..344% 24
JCBL-Ar ATIAS Ciéncias Biolégicas 140 . 24 171% .. 26 .
JEAGAr Araras Engenharia Agronomica. 228 . 42 184% .. 28
LA ATBIAS e Fisica 65 .12 . 185% .. 2 .

QL-Ar Araras Quimica 126 20 15,9% 25
Sigla Campus N n % Estl\g'ﬁ;?ica

aDistancia  Engenharia Ambiental 84 30

Superior de Tecnologia em Producéo

TPSa/D Educacéo a Distancia .
Sucroalcooleira




~| COLETA DE DADOS: Composicao Cpo-s
—— daamostra

Campus Curso N n % Estl\;ﬁts?ica

............................. LagoadoSmoAdmlmstragéo19

CBiols  lagoadoSino  CenciasBolgicas 36 16 444% 17
Lagoa do Sino Engenharia Agronémica 25

............................. Lagoadoslnoentoszz

............................. LagoadoSmoEngenhar|aAmb|enta|23

16



COMISSAO PROPRIA

COLETA DE DADOS:

Composicao da amostra

Meta
Sigla Campus Curso N n %  Estatistic
a
_BCI  SdoCarlos  Biblioteconomiae Ciénciada informado 140 29 20.7% 26
_biotec SéoCarlos Biotecnologia 138 .. 60 .435% 26 .
....... ce ..SaoCaros ~ ~ ~ ..GCéncasBiologicas 00000 122 23 189% 28
...... CBL ..SéoCaros ~ ~ ...JCencasBiologicas 128  1r . 133% .28 .
....... cc ...SaoCarlos .. .CenciadaComputacdo 215 20 98% 27
...... CSo Sdocaros ~—~~  .....SencasSocials 0 0 260 24 92% 28
EC Sao Carlos Engenharia de Computagéo 148 20 13,5% 26
...... EC|vSéoCarIosEngenharlaclvn3613186%29
_EE  SdoCalos EngenhariaEléewica 221 30  136% 28
JEEspL SéoCaros ... Educacdo Especial =~ BT e [ 8.0% ... 23 .
EF Sao Carlos Educacao Fisica 61 7 11,5% 26




~| COLETA DE DADOS: Composicao Cpo-s
—— daamostra

Meta
Estatistica

IS Séo Carlos Imagem e Som 135 13 9,6% 26




COMISSAO PROPRIA
DE AVALIACAO
UFSCar

an COLETA DE DADOS: Composicao

da amostra

Meta

Sigla Campus Curso N n % Estatistic

a

Ling Séo Carlos Linguistica 92 29 31,5% 24
....... LLESéoCarIosLetrasEspanhoI7917215%23
........ LLISéoCarIosLetraslnglé5698116%22
......... MSéoCarIosMatematlca9611115%27
R e G o e e 171% ............. s
....... MNSéoCarIosMatematlca7910127%27
..... MusLSéoCarIosMu3|ca849107%23
R G Pedagogla ................................................. T o 128% ............. i
T e Pedagog|a ................................................. i 29197% ............. o
........ P5|SéoCarIosP3|colog|a17937207%27
......... QSéoCarIosQU|m|ca1991785%28
Q. sdoCas  Qumca 102 18 176% 28

TILSP S0 Carlos Traducao e Interpretacdo em Lingua Brasileira 61 10 16,4% 21

de Sinais-Libras/Lingua Portuguesa

TO S&o Carlos Terapia Ocupacional 148 26 17,6% 26



COMISSAO PROPRIA
DE AVALIACAO
UFSCar

an COLETA DE DADOS: Composicao

da amostra

Sigla Campus Curso N n %o Esth;ltei;?ica
Adeo ................ s orocaba ..................................................... Adm|n|stra§ao ................................................ 225 ................ 21 ............... 9 3% ............... 28 ..........

CBLNSO ............... s orocaba ................................................ C.énc|as|3|o|og|cas ........................................... 83 ................. 15 ............. 1 81% .............. 29 ..........

CBLSO ................ s orocaba ................................................ c|én0|asB|o|og|cas .......................................... 128 ................ 15 ............. 1 17% .............. 29 ..........

c BSO ................. s Orocaba ................................................ c.@nc|as|3|o|og|cas .......................................... 140 ................ 22 .............. 1 57% .............. 29 ..........

ccs 0 ................. s orocaba ........................................... c.@nmada Com putagao ...................................... 173 ................ 19 ............. 1 10% .............. 27 ..........

C Ecs 0 ................ s orocaba .............................................. c |énc|asEcon6m|cas ........................................ 195 ................ 19 .............. 9 7% ............... 27 ..........

E F|So ................. s orocaba ............................................... E nge nhana|:| oresta | ......................................... 133 ................ 20 ............. 1 50% .............. 26 ..........
..... EpsosorocabaEngenhanaderdugao2681660%28
..... FLSosorocabaF|S|ca4814292%19
GeOLSO ............... s orocaba(;eograﬂa .................................................... 160 ................ 19 ............. 1 19% .............. 26 ..........
..... MLSosorocabaMatemat|ca5912203%21
pedLs 0 ............... s Orocaba ......................................................... pedagog|a ................................................... 190 ................ 24 ............. 1 26% .............. 27 ..........
..... Q LsosorocabaQu|m|ca7517227%23

Tur-So Sorocaba Turismo 115 20 17,4% 25



Primeiras Percepcoes

Discentes



INDICADOR 2018

@ PRIMEIRAS ' N
PERCEPCOES INDICE DE AVALIACAO GERAL

INTEGRACAO DAS DISCIPLINAS FRENTE AO PROJETO
PEDAGOGICO

3- FACILIDADE DE USO DOS MEIOS DE ACESSO



@ ~ Satisfacao
\ PRIMEIRAS PERCEPCOES com a

universidade

Q10 q) Qualidade do atendimento nas unidades de assisténcia estudantil (ligadas a Pré-Reitoria de Assuntos
Comunitérios e Estudantis (ProACE) ou ao Departamento de Assuntos Comunitarios e Estudantis (DeACE))
Q14 e) Os servicos oferecidos pela Universidade sdo do conhecimento de todos

Q14 f) De forma geral, a Universidade tem boa infraestrutura

Q14 k) A estrutura organizacional da Universidade e a importancia da representagdo estudantil nos Colegiados
Superiores, nos Centros Académicos e em outras instancias académicas e administrativas da Universidade sao
bem divulgadas no seu curso

Q14 1) As estruturas e diretrizes da Universidade para a assisténcia aos estudantes, oferta de bolsas
académicas e/ou de natureza social, servigos diversos disponiveis, etc., sdo bem divulgadas entre os estudantes

SATISFACAO COM A = 0,556*Q10q + 0,599*Q14e + 0,569*Q14f + 0,556*Q14k + 0,587*Q14l
UNIVERSIDADE

o4 [ ]
gt‘lﬂk I I
o .
Bouse [N [ ]
atog [ I
OBS: Todas as questdes s&0 . 20 0 w0 %0 100

apresentadas por ordem de peso.



Programa de
apoio aos
discentes

@ PRIMEIRAS PERCEPCOES

Q12 d) Bolsa Permanéncia

Q12 e) Bolsas Promisaes — PEC-G

Q12 c) Moradia/Bolsa moradia

Q12 f) Programas do servigo social

Q12 b) Bolsa atividade

Q12 a) Bolsa alimentacao

Q12 j) Acdes de acolhimento do Programa de A¢des Afirmativas
Q12 h) Unidade de Atendimento a Crianca — UAC (Creche UFSCar)
Q12 i) Projeto Proestudo

Q12 g) Assisténcia médico-odontoldgica

PROGRAMAS DE = 0.655*Q12d + 0,648*Q12e + 0,642*Q12¢ + 0,629*Q12f + 0,607*Q12b +

26

OBS: Todas as questdes sédo apresentadas por ordem de peso. . 4



Programa de

PRIMEIRAS PERCEPCOES apoio aos

discentes

hr2

a1z [N I
oz I
aizn I
oz I
Zora ]
arzr .
aze [ I
arze [N I
Q12d _ -

0 20 40 60 80 100

ES



@ PRIMEIRAS PERCEPCOES Programas

académicos

Q13 a) Monitoria

Q13 ¢) Tutoria

Q13 b) Extenséo

Q13 e) PIBIC (CNPq)

Q13 d) PET — Programa de Educacao Tutorial
Q13 g) PIBITI (CNPq)

Q13 f) PIBIC — Agdes Afirmativas

PROGRAMAS = 0,330 *Q13a + 0,324 * Q13c + 0,352 * Q13b + 0,390 * Q13e + 0,301 * Q13d

ACADEMICOS
+ 0,313 * Q139 + 0,303 * Q13f

28

OBS: Todas as questdes sdo apresentadas por ordem de peso. 4



PRIMEIRAS PERCEP(;C)ES Programas
académicos

DIMENSAO 3

Q13f
Q13g

taQ13d
=
5
2013e
il
L
B013b

Q13c

13a

[ JE—

20 40 60 a0 100




Trabalho da
coordenacgao
de curso

@ PRIMEIRAS PERCEPCOES

Q9 f) Qualidade do atendimento da Secretaria de Coordenagéo de Curso
Q9 g) Horario de atendimento da Secretaria de Coordenacéo de Curso
Q9 d) Funcionamento do Conselho de Curso e das reunies periddicas
Q9 a) Organizacéo didatico-pedagdgica

Q9 c) Orientagbes aos discentes

Q9 e) Fluxo de informacdes entre o Conselho de Curso e os discentes

TRABALHO DA

COORDENAGAO = 0,478 * QOf + 0,425 * Q9g - 0,157 * Q9d + 0,296 * Q9a + 0,346 * Q9c + 0,165 * Qe
DE CURSO

Q%e

Qoc

[=]
=)
]

FERGUNTAS
o
w
=

o
=t

(=]
o
(=9

OBS: Todas as questdes séo
apresentadas por ordem de peso.

= —

20 40 60 80 100



Condicoes
@ PRIMEIRAS PERCEP(QC)ES didatico

pedagdgicas
do professor

Q8 b) Relacionamento com os discentes

Q8 d) Assiduidade e pontualidade

Q8 a) Dominio do conteudo

Q8 e) Sistema de avaliacdo, adequado ao Regimento Geral dos Cursos de Graduacao da UFSCar, é
previamente divulgado aos discentes

Q9 b) Funcionamento geral do curso

Q9 a) Organizacao didatico-pedagdgica

Q9 c) Orientacdes aos discentes

COND|COES DIDATICO 0,219 * Q8b + 0,214 * Q8d + 0,211 * Q8a + 0,183 * Q8e + 0,005 * Q9b

PEDAGOGICAS DO =
PROFESSOR - 0,037 *Q9a- 0,048 * Q9c

31

OBS: Todas as questdes sdo apresentadas por ordem de peso. 4



Condicoes

PRIMEIRAS PERCEP(;C)ES didatico
pedagogicas
do professor

DIMENSAQO 5

PERGUNTAS
o
o
[1¢]

[ R

20 40 60 a0 100




Ferramentas

PRIMEIRAS PERCEPCOES de acesso a
servigos

online

DIMENSAQO 6

Q11 c) Ambiente Virtual de Aprendizagem - AVA/UFSCar
Q11 e) Webmail UFSCar

Q11 d) Solicitacao de Servicos / Sin / HelpDesk — Informética
Q11 a) SIGA

FERRAMENTAS DE
ACESSO A SERVICOS = 0,358 * Q11c + 0,289 * Q11e + 0,253 * Q11d + 0,202 * Q11a

ONLINE
ar1a I
2
Zara (I -
-
L]
Zorte I
o
arc I L
[ I I I I ]
0 20 40 G0 a0 100

% _
OBS: Todas as questdes sdo apresentadas por ordem de peso.



Integracao das

PRIMEIRAS PERCEPCOES disciplinas

frente ao Projeto
Pedagdgico

DIMENSAO 7

Q3 c) Proposicéo de problemas cuja solugéo exige contribuicdo de varias disciplinas

Q3 f) Desenvolvimento de projetos, oficinas e estudos envolvendo mais de uma disciplina

Q3 g) Promocao de eventos (seminarios, simposios, congressos) envolvendo mais de uma disciplina do curso
Q3 i) Realizacdo de avaliacdo integrada das disciplinas/atividades do mesmo semestre ou ano

Q3 b) Interacdo de contetdos entre disciplinas diversas

Q3 h) Integragéo entre varias disciplinas por meio de trabalho de campo

INTESEQCAO _ 0,289 * Q3c + 0,281 * Q3f + 0,258 * Q3g + 0,250 * Q3i + 0,238 Q3b
~ +0,172*Q3h
DISCIPLINAS csn [

23—

[
s 8

FPERGUNTAS

oz [
23|

0 20 40 60 a0 100

OBS: Todas as questdes sao
apresentadas por ordem de peso.



@ PRIMEIRAS PERCEPCOES Satisfacao

com o Curso

Q14 c) As minhas aptiddes e capacidades estdo de acordo com o curso escolhido
Q14 b) O curso escolhido possibilitara minha realizagéo profissional

Q14 d) A mudanca de Universidade e/ou de Curso esta fora de minhas cogitacdes
Q14 a) O meu envolvimento com 0 curso € intenso

Q10 q) Qualidade do atendimento nas unidades de assisténcia estudantil

Q10 r) Horério de funcionamento das unidades de assisténcia estudantil

Q11 f) Servicos e acesso as Bibliotecas da UFSCar

SATISFACAO 0,434 * Q14c + 0,408 * Q14b + 0,398 * Q14d + 0,285 * Ql4a
COMO =
CURSO + 0,223 * Q10qg + 0,199 * Q10r + 0,139 * Q11f

35

OBS: Todas as questdes sdo apresentadas por ordem de peso. D 4



PRIMEIRAS PERCEP(;C)ES Satisfacao
com o Curso

DIMENSAO 8

aor

w110q
=

5
S014a
o

LLI
“a1ed  [——

Q140

14c

0 20 40 60 a0 100




@ PRIMEIRAS PERCEPCOES Valorizagéo da

formacao

9.1 — Estrutura Curricular

Q2 Conhecimento que vocé tem do Projeto Pedagdgico de seu Curso

Q4 a) O tempo necessario para o desenvolvimento das atividades propostas ndo foi compativel com o
tempo disponivel para a sua execucgao

Q4 c) O rigor académico foi uma preocupacao constante

Q4 f) Os aspectos éticos transcorreram as tematicas tratadas

Q4 h) As tematicas ambientais foram abordadas no desenvolvimento das atividades curriculares

Q9 d) Funcionamento do Conselho de Curso e das reunides periédicas

Q9 e) Fluxo de informacdes entre o Conselho de Curso e os discentes

(V1) Estrutura 0,192 * Q2 + 0,347 * Q4a + 0,252 * Q4c + 0,212 * Q4f

curricular =
+ 0,313 * Q4h + 0,187 * Q9d + 0,206 * Q9e

37

OBS: Todas as questdes sdo apresentadas por ordem de peso. D 4



PRIMEIRAS PERCEPCOES Valorizagéo da

formacao

DIMENSAO 9 — 9.1 Estrutura curricular

Q9e

PERGLINTAS
B

20 40 G0 a0 100

(=]




@ PRIMEIRAS PERCEPCOES Valorizagéo da

formacao

9.2 — Desenvolvimento Pessoal

Q1 a) Aprender de forma autbnoma e continua

Q1 g) Pautar-se na ética e na solidariedade, enquanto ser humano, cidadéo e profissional

Q1 h) Buscar maturidade, sensibilidade e equilibrio ao agir profissionalmente

Q1 d) Atuar inter/multi/transdisciplinarmente

Q1 e) Comprometer-se com a preservacéao da biodiversidade no ambiente natural e construido, com
sustentabilidade e melhoria da qualidade de vida

Q1 b) Produzir e divulgar novos conhecimentos, tecnologias, servicos e produtos

Q1 c) Empreender formas diversificadas de atuacao profissional

Q1 f) Gerenciar processos participativos de organizacao publica e/ou privada e/ou incluir-se neles

. 0,502 *Qla+0,474*Q1g + 0,461 * Q1h + 0,457 * Q1d
(V2) Desenvolvimento

Pessoal = 40454 +*Qle + 0,430 * Q1b + 0,425 * Q1c + 0,399 * Q1f

39

OBS: Todas as questdes sdo apresentadas por ordem de peso. D 4



PRIMEIRAS PERCEP(;C)ES Valorizacao da
formacao

DIMENSAO 9 — 9.2 Desenvolvimento
Pessoal

arr

Qe

Qb

PERGUNTAS
2
[4:]

o o
iy -
= [=§
[ p—
=

=

2
[l ]

Qla

= —

20 40 60

[==]
L]



PRIMEIRAS PERCEPCOES Valorizag&o da

formacao

DIMENSAO 9

Vl+ V2

VALORIZACAO DA FORMACAOQ = >



@ ~ Aspectos
v PRIMEIRAS PERCEPCOES e G

universidade

10.1 — Condic¢des de funcionamento da universidade

Q10 f) Quantidade de livros da area de saber no acervo da(s) biblioteca(s) do Sistema Integrado de Bibliotecas da
UFSCar

Q10 g) Horario em que é possivel a utilizagdo do acervo da(s) biblioteca(s) do Sistema Integrado de Bibliotecas da
UFSCar

Q10 o) Horario de funcionamento do(s) restaurante(s) universitario(s)

Q10 n) Qualidade do atendimento no(s) restaurante(s) universitario(s)

Q14 h) A sinalizacéo nos campi e unidades da UFSCar é adequada

Q10 e) Quantidade de livros da area de saber no acervo da(s) biblioteca(s) do Sistema Integrado de Bibliotecas da
UFSCar

Q10 h) Recursos computacionais oferecidos aos discentes pela Universidade

Q10 c) Adequacao do apoio de pessoal técnico nas aulas praticas

Q10 k) Horario em que é possivel a utilizagdo dos recursos computacionais

Q10 p) Qualidade da alimentagédo servida no(s) restaurante(s) universitario(s)

Q10 b) Adequagéo dos laboratérios as aulas praticas

Q10 d) Disponibilidade de equipamentos para as aulas teéricas e praticas

Q10 a) Adequagéo das salas as aulas tedricas

~ 0, 491 * Q10f + 0,469 * Q10g + 0,428 * Q100 + 0,419 * Q10n + 0,364 * Q14h +
A1) CONDICOES DE
F(UN)CCI:SN AMCEO,\IT% 0,347 * Q10e + 0,341 * Q10h + 0,338 * Q10c + 0,334 * Q10k + 0,328 * Q10p +
0,318 * Q10b + 0,317 * Q10d + 0,298 * Q10a e

OBS: Todas as questdes sédo apresentadas por ordem de peso. . 4



Aspectos

PRIMEIRAS PERCEP(;C)ES fisicos da
universidade

DIMENSAO 10 - 10.1
CondicOes de
funcionamento da
universidade

-
=
=]

0 20 40 60 80



@ ~ Aspectos
v PRIMEIRAS PERCEPCOES fisicos da

universidade

10.2 — Infraestrutura da universidade

Q14 ) Ainfraestrutura viaria da UFSCar é adequada

Q14 1) As estruturas e diretrizes da Universidade para a assisténcia aos estudantes, oferta de bolsas
académicas e/ou de natureza social, servicos diversos disponiveis, etc., sdo bem divulgadas entre os
estudantes

Q14 k) A estrutura organizacional da Universidade e a importancia da representacao estudantil nos
Colegiados Superiores, nos Centros Académicos e em outras instancias académicas e administrativas da
Universidade sdo bem divulgadas no seu curso

Q14 g) A lluminacgéo no periodo noturno € adequada a seguranca

Q14 h) A sinalizagdo nos campi e unidades da UFSCar € adequada

Q14 i) A Universidade estd adequada para portadores de necessidades especiais

(A2) INFRAESTRUTURA DA 0, 269 * Q14j + 0,249 * Q14l + 0,235 * Q14k + 0,225 * Q14g

UNIVERSIDADE = :
+ 0,223 * Q14h + 0,206 * Q14i

44

OBS: Todas as questdes sdo apresentadas por ordem de peso. . 4



Aspectos
fisicos da
universidade

@ PRIMEIRAS PERCEPCOES

a4 [N
o14n
ol
=1
'%{11451 ]
[}
14k I
a4 [N
a4 [N
[ [ [ [ [ |
0 20 40 60 20 100

45



@ ~ Aspectos
v PRIMEIRAS PERCEPCOES e G

universidade

10.3 — Facilidade de uso dos meios de acesso

Q11 f) Servicos e acesso as Bibliotecas da UFSCar

Q10 f) Quantidade de livros da area de saber no acervo da(s) biblioteca(s) do Sistema Integrado de Bibliotecas
da UFSCar

Q10 g) Horario em que é possivel a utilizagdo do acervo da(s) biblioteca(s) do Sistema Integrado de Bibliotecas
da UFSCar

Q11 h) Carteirinhas

(A3) FACILIDADE DE USO

DOS = 0, 366 * Q11f + 0,239 * Q10f + 0,235 * Q10g + 0,190 * Q11h
MEIOS DE ACESSO
at1h I
Sarng I |
-
L0
rotof  E——— |
a1t [

OBS: Todas as questdes ' l I I T 1
séo apresentadas por 0 20 40 &0 80 100
ordem de peso. "



Aspectos
fisicos da
universidade

PRIMEIRAS PERCEPCOES

DIMENSAO 10

Al + A2 + A3

ASPECTOS FiSICOS DA UNIVERSIDADE = 3




Discentes
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COMISSAO PROPRIA
E— DE AVALIACAO
UFSCar

L2 VISAO INDIVIDUAL

. TRABALHO .
| SATISFAGA PROGRAMA PROGRAM CONDIGOES FERRAMENTA . . ASPECTOS
CURS OCOMA DEAPOIO  AS DA DIDATICOIP SDEACESSO " 'CORACA SATISEACA VALORIZAC Fisicos Da
O UNIVERSIDA A0S  ACADEMIC EDAGOGIC A SERVIGOS UNIVERSIDA

DE DISCENTES oS %ﬁ%gg AS ON-LINE DISCIPLINAS = CURSO  FORMAGAO DE

Ae-Ar:
Biotec-Aré
CBL-Ar

EAg-Ar:
FL-Ar

QLA
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COMISSAO PROPRIA
E— DE AVALIACAO
UFSCar

L2 VISAO INDIVIDUAL

~ TRABALHO ~
SATISFACA PROGRAMA PROGRAM CONDICOES FERRAMENTA ~ x ASPECTOS
CURS ocomMA DEAPOIO AS cooggEN A DIDATICO/P S DE ACESSO INT(I)E%%CA SSTC'%'T@‘%A VA/'igRE')ZAAC FiSICOS DA
O UNIVERSIDA AOS ACADEMIC EDAGOGIC A SERVICOS

~ ~ ~ UNIVERSIDA
DE DISCENTES (O %ﬁ%SDOE AS ON-LINE DISCIPLINAS = CURSO  FORMAGAO DE

EAmM/D

EMus
L/D
PedL/
D

SI/D

TPSa/
D
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COMISSAO PROPRIA
E— DE AVALIACAO
UFSCar

L2 VISAO INDIVIDUAL

X TRABALHO =
:SATISFACA PROGRAMA PROGRAM DA CONDICOES FERRAMENTA INTEGRACA SATISFACA VALORIZAC

CURS: ocomA DEAPOIO AS DIDATICO/P S DE ACESSO x
: > COORDENA b O DAS O COM O AO DA
O UNIVERSID AOS ACADEMIC EDAGOGIC A SERVICOS < 0 "he cURSO FORMACAO

GAO DE i
ADE  DISCENTES  OS CURSO AS ON-LINE

ASPECTOS

FiSICOS DA

UNIVERSIDA
DE

Adm- :
LS
Cbio- :
LS
EAg-
LS

EAILS

EAM-
LS

64



COMISSAO PROPRIA
E— DE AVALIACAO
UFSCar

L2 VISAO INDIVIDUAL

: ~ TRABALHO ~
{SATISFACA PROGRAMA PROGRAM CONDICOES FERRAMENTA ~ x
CURS OCOMA DEAPOIO  AS o oPA_ DIDATICOIP SDEACESSO " CORACA SATISTACA VALORIZAC
O UNIVERSIDA AOS ACADEMIC EDAGOGIC A SERVICOS

DE DISCENTES oS %ﬁ%gg AS ON-LINE DISCIPLINAS CURSO FORMACAO

ASPECTOS

FiSICOS DA

UNIVERSIDA
DE

BCI
Biotecé
CB :
CBL
CcC |
CSo
c |
ECivé

EE
EEsp.




COMISSAO PROPRIA
E— DE AVALIACAO
UFSCar

L2 VISAO INDIVIDUAL

. TRABALHO -
 SATISFACA PROGRAMA PROGRAM CONDICOES FERRAMENTA |\ 1o o & SATISFACA VALORIZAC ',’:\iSSIID(I:E(():;ODi

CURS OCOMA DEAPOIO  AS DA 5 DIDATICO/P S DE ACESSO -
O UNIVERSIDA A0S AcaDEmic COORPENA enaGagic A servicos | ODAS O COMO - AODA )\ iyersiDA
UNIVERSIDA | 208 O™ cho e o S viOS DisciPLINAS  CURSO  FORMAGAO UNVER
CURSO

EF
EFi

EFL
EMa
EMecé
Enf
EP

EQ
Es




Considerando
somente 0S cursos

L2 VISAO INDIVIDUAL analisados

inicialmente

. TRABALHO -
 SATISFACA PROGRAMA PROGRAM DA CONDICOES FERRAMENTA |\ 1o o ok SATISFACA VALORIZAC ASPECTOS

CURS oCcOMA DEAPOIO AS DIDATICO/P S DE ACESSO o FISICOS DA
O UNIVERSIDA  A0s  Acapemic COQRPENA epaGoGic A servicos  ODAS — OCOMO - AODA )\ vERSIDA
; DE DISCENTES oS CAO DE AS ON-LINE _ DISCIPLINAS  CURSO ~ FORMAGAO DE
CURSO

Fil
Fisio

FLN

GAA
m :

Gero
IS
Ling

LLE
LLIl




COMISSAO PROPRIA
E— DE AVALIACAO
UFSCar

L2 VISAO INDIVIDUAL

. TRABALHO -
 SATISFACA PROGRAMA PROGRAM DA CONDICOES FERRAMENTA |\ 1o o ok SATISFACA VALORIZAC ASPECTOS

CURS oCcOMA DEAPOIO AS DIDATICO/P S DE ACESSO p FiSICOS DA
: > COORDENA h O DAS O COM O AO DA
0] ;UNNER$DA AOS ACADEMIC EDAGOGIC A SERVICOS o5 Se GURSO FORMACNDUNNERQDA

GAO DE i
DE DISCENTES ~ OS CURSO AS ON-LINE DE

Med
MN
MusLé

PedLé
PedLé

Psi

QL
TILSP.

TO




COMISSAO PROPRIA
E— DE AVALIACAO
UFSCar

L2 VISAO INDIVIDUAL

SATISFACA PROGRAMA PROGRAM TRAEQLHO CONDIGCOES FERRAMENTA

CURS ocomMA DEAPOIO AS COORDENA DIDATICO/P S DE ACESSO
O UNIVERSIDA AOS ACADEMIC EDAGOGIC A SERVICOS

CAO DE i
DE DISCENTES ~ OS CURSO AS ON-LINE

ASPECTOS

FiSICOS DA

UNIVERSIDA
DE

INTEGRACA SATISFACA VALORIZAC
O DAS OCOMO AO DA
DISCIPLINAS CURSO FORMAGAO

Adm-
So
CBLN-
So
CBL-
So

CB-So

CC-So

CEc-
So
EFI-
So

EP-So

FL-So




L2 VISAO INDIVIDUAL

e

COMISSAO PROPRIA
DE AVALIACAO
UFSCar

x TRABALHO ~
SATISFACA PROGRAMA PROGRAM CONDICOES FERRAMENTA - - ASPECTOS
CURS ocomMA DEAPOIO AS COO';'QEN A DIDATICO/P S DE ACESSO 'NngigCA SSTC'%'?\AA%)A VAkgRSiAC FiSICOS DA
O UNIVERSIDA AOS ACADEMIC CAO DE EDAGOGIC A SERVICOS DISCIPLINAS CURSO  FORMACAO UNIVERSIDA
DE DISCENTES (o]S] AS ON-LINE DE
CURSO
Geol-
So
ML-So
PedL-
So
QL-So
Tur-
So
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VISAO HOLISTICA

Discentes

T



VISAO HOLISTICA o7

SATISFACAO PROGRAMA PROGRAMAS TRABALHO DA
COMA + DEAPOIOAOS +  ACADEMICOS + COORDENACA +
UNIVERSIDAD DISCENTES O DE CURSO
Soma Geral = E
CONDICOES FERRAMENTA INTEGRACAO SATISFACAO
DIDATICO/PED + SDEACESSO + DAS + COMOCURSO +
AGOGICAS A SERVICOS DISCIPLINAS
ON-LINE
VALORIZACAO ASPECTOS
DA *  FiSICOS DA
FORMACAO UNIVERSIDAD
E

INDICADOR GERAL = %gem‘
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COMISSAO PROPRIA
E— DE AVALIACAO
UFSCar

VISAO HOLISTICA

= INSATISFEITOS
MODERADOS
e 4 = SATISFEITOS
MODERADOS - T
40 <1SG <60 ‘ T —
o |
5
SATISFEITOS 2 8 4
60 2 ISG s
°®
INSATISFEITOS 2 -
ISG <40
I I T 1
40 50 60 70

Indicador de Satisfacido Geral



COMISSAO PROPRIA
E—DEAVAUAQAO
UFSCart

VISAO HOLISTICA

Perfis por curso — ARARAS

100% o100 100% 100% 95%
o
90% - 86% 83%

80% -
70% -
60% -
50% -
40% -
30% -
20% - 14% 14%

10% - I 6% 39 206 I 5%
0% M e , , , I

Ae-Ar Biotec-Ar CBL-Ar EAQ-Ar FL-Ar QL-Ar

H Insatisfeitos Moderados ® Satisfeitos




VISAO HOLISTICA

Perfis por curso — LAGOA DO SINO

100% -
90% -
80% -
70% -
60% -
50% -
40% -
30% -
20% -

1 oe% 6%
|

10%
0%

0,
88% 6196 85% 87%

19%
15% 13%

COMISSAO PROPRIA
E—DEAVAUAQAO
UFSCart

93%

7%

Adm-LS CBio-LS EAgQ-LS EAI-LS

B Insatisfeitos Moderados = Satisfeitos

EAmM-LS




COMISSAO PROPRIA
E— DE AVALIACAO
UFSCar

VISAO HOLISTICA

Perfis por curso — SAO CARLOS

100%
90%
80%
70%
60%
50%
40%
30%
20%

10%

EC =

Psi |fo—

0% L1

BCI
Biotec
CB
CBL
CcC
CSo
ECiv
EE |[—
EEspL
EF
EFl |
EFL
EMa [0
EMeC |
Enf
EP [*
EQ [
ES |
Fil
Fisio [
FLN
GAAM |0
Gero
IS
Ling
LLE
LLI
M
Med
MN
MusL
PedL |—
PedLN
Q |
QL e
TILSP
TO |

m |[nsatisfeitos Moderados ® Satisfeitos



COMISSAO PROPRIA
E—DEAVAUAQAO
UFSCart

VISAO HOLISTICA

Perfis por curso - EDUCACAO A DISTANCIA

100% - 100%
90% - 0 86%

83% 80%
80% -

70% -
60% -
50% 50%
50% -
40% -
30% -

20%
20% - 17% 14% .

10% -
0%
0% - T

EAmM/D EMusL/D PedL/D SI/D TPSa/D

Moderados ® Satisfeitos



COMISSAO PROPRIA
E— DE AVALIACAO
UFSCar

VISAO HOLISTICA

100% - 100% 100% 100% 95% 100% 100% 93% 100% 96%

90% | 86% 89% oot ggy  90%
80% -
70% -
60% -
50% -
40% -
30% -

20% 1 14% 16%

10% - I 5% I 7% -
0% T T T T . T T T T I T T T . T

L &L L P L L P PP PP P PP
S ¥ ¢ & & O Y

H Insatisfeitos Moderados ® Satisfeitos



CONSIDERACOES
FINAIS

Discentes




CONSIDERAGOES FINAIS

COMISSAO PROPRIA
E— DE AVALIACAO
UFSCar

Nota de Satisfacédo geral = 51,5

Maioria (97,8%) dos discentes avaliados estdo moderadamente
satisfeitos, 6,6% estao satisfeitos e 1,6% insatisfeitos

A maior parte dos insatisfeitos € do curso de

Sorocaba

Turismo — 10%

Séo Carlos

Medicina — Educacé&o Especial (S.C.) - 14

Bacharelado em e Ciéncias Sociais (S.C.) — 13%.
Educacéao a Distancia

Lagoa do Sino

Administracéo — 6%

Araras 82
Biotecnologia — 6% D 4



COMISSAO PROPRIA
E— DE AVALIACAO
UFSCar

CONSIDERAGOES FINAIS

@ AcOes Sugeridas:

Urgentes

v Ampliar a divulgacéo dos servicos oferecidos pela universidade de forma geral
v Melhorar comunicacgéao entre o Conselho de Curso e os discentes

v Avaliar melhor o tempo necessario para o desenvolvimento das atividades
propostas em sala de aula

v’ Avaliar a qualidade da alimentacédo servida no(s) restaurante(s) universitario(s)

v Verificar iluminacao da universidade no periodo noturno em termos de
seguranga

v’ Avaliar adequabilidade dos meios de acesso na Universidade para portadores
de necessidades especiais

v A lluminacao no periodo noturno é adequada a seguranca;
v A Universidade esta adequada para portadores de necessidades especiais

83
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COMISSAO PROPRIA
E— DE AVALIACAO
UFSCar

CONSIDERAGOES FINAIS

@ AcOes Sugeridas:

v' Ampliar a divulgacéao dos servicos referente a representacao estudantil nos
Centros Académicos e em outras instancias administrativas da Universidade;

v Avaliar horario de funcionamento da Divisdo de Gestao e Registro
Académico (DiGRA) ou no Departamento de Ensino de Graduacéo (DeEG);

v Avaliar a quantidade de livros da area de saber no acervo da(s) biblioteca(s) do
Sistema Integrado de Bibliotecas da UFSCar;

v' Avaliar a integracéo do Projeto Pedagégico com o desenvolvimento de
projetos, oficinas e estudos envolvendo mais de uma disciplina;

v Avaliar aincompatibilidade com o tempo necessario para o
desenvolvimento das atividades propostas nas disciplinas;

v' Reavaliar as teméaticas ambientais abordadas no desenvolvimento das
atividades curriculares;

v Gerenciar processos participativos de organizacao publica e/ou privada e/ou
incluir-se neles;

v Empreender formas mais diversificadas de atuacao profissional;

84
D 4



COMISSAO PROPRIA
E— DE AVALIACAO
UFSCar

CONSIDERAGOES FINAIS

@ AcOes Sugeridas:

Nao Urgentes

v Avaliar a integracéo do Projeto Pedagdgico com integracao entre varias
disciplinas por meio de trabalho de campo;

v" Avaliar melhorias na qualidade da alimentagéo servida no(s) restaurante(s)
universitario(s);

v Verificar e avaliar a adequabilidade da sinalizacdo nos campi e unidades da
UFSCar.
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AVALIACAO DOS

DOCENTES
Resultados de 2018
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COLETA DE DADOS: Composigao C]g_mg

da amostra

Dois tipos de anélise/questionario: geral e especifica (por curso)
com todos 0s cursos;

Realizado em todos os cursos, porém para divulgacao do relatério
individual, selecionou-se primeiramente os cursos do ciclo vermelho;

Cadastro de discentes fornecido pela equipe da CPA num total de:
70 cursos
3633 docentes

Link para acesso ao questionario, logins e senhas enviados por e-

mail.
87



COLETA DE DADOS: Composigao Cﬁ‘“

da amostra
Res pon dentes Alunos do 2° semestre de 2017 e 1° semestre de 2018
QueSthnarlo eSpeCIfICO Educacio a
Alunos: Distancia

6%

Araras: 124 Lagoa do
Sino
7%

Lagoa do Sino: 112

Sorocaba: 195 | |

Sdo Carlos: 892 \ /
Sado Carlos

Ed. a distancia: 53 w

Total: 1376



~| COLETA DE DADOS: Composicao Cpo-s

da amostra :
. Meta
0,

Sigla Campus Curso N n % Estatistica
..... Ae-Ar . Aaras o ......Pgroecologia .4l .20 . 488 18
Biotec-Ar . ATAIES Biotecnologia .. 39 28 . 408 18 .
LCBL-Ar Araras ) Ciéncias Biolégicas . .. 33 .16 485 17 ...
JEAGAr Araras Engenharia Agrondmica. S 30 ..526 . 21 .
LA ATBIAS e Fisica 22 A 682 ... 14 .

QL-Ar Araras Quimica 27 15 55,6 15

. Meta
0,
Sigla Campus N n % Estatistica

aDistancia  Engenharia Ambiental 52 19

Superior de Tecnologia em Producéo

TPSa/D Educacéo a Distancia .
Sucroalcooleira




COLETA DE DADOS: Composicéo da C]g‘ﬁ“?"ﬂ“‘%“a :

amostra :
Meta
Sigla Campus Curso N n % Estatistica
e L'éébéld'c'i”éiﬁb ............................................... Adfﬁiﬁiéfféééé ................................................ e R 77812
CBiolS lagoadoSino  CienciasBiolegicas 30 22 733 16
EAg-LS Lagoado Sino Engenharia Agronémica 44 28 63,6 19
_EAHLS  lagoadoSino EngenhariadeAlimentos 34 21 618 17
EAm-LS Lagoa do Sino Engenharia Ambiental 44 27 61,4 19
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COMISSAO PROPRIA

COLETA DE DADOS:

Composicao da amostra

Meta
Estatistica

Séo Carlos Educacgéo Fisica




~| COLETA DE DADOS: Composicao Cpo-s
—— daamostra

Meta
Estatistica

IS Séo Carlos Imagem e Som 26 11 42,3 15




COMISSAO PROPRIA
DE AVALIAGAO

COLETA DE DADOS: Composicao da vFs oA
=~ amostra

. Meta
Sigla Campus Curso N n % Estatistica
Ling Séo Carlos Linguistica 28 12 42,86 15

Traducéo e Interpretacdo em Lingua Brasileira
de Sinais-Libras/Lingua Portuguesa

TO Sao Carlos Terapia Ocupacional 61 21 34,43 21




COMISSAO PROPRIA
DE AVALIACAO
UFSCar

an COLETA DE DADOS: Composicao

da amostra

Sigla Campus Curso N n % Estl\;t?;?ica
Adeo ................ s orocaba ..................................................... Admm |strag§o ................................................. 22 ................. 10 ............. 45 4514 ..........

CBLNSO ............... s orocaba ................................................ C|énc| asB|o|og|cas ........................................... 33 ................. 16 ............. 42 1118 ..........

CBLSO ................ s orocaba ................................................ C|énc| asB|o|og|cas ........................................... 45 ................. 20 ............. 44 4419 ..........

CBSO ................. s Orocaba ................................................ C|énc|asB|o|og|cas ........................................... 47 ................. 1838319 ..........

Ccs o ................. s orocaba ........................................... C|énc|ada Computagao ....................................... 32 ................. 14 ............. 43 7516 ..........

C Ecs O ................ s Orocaba .............................................. c; |énc|asEcon6m|cas ......................................... 28 ................. 17 ............. 60 7115 ..........

E F|s 0 ................. s orocaba ............................................... E ngenhanaFI oresta| .......................................... 49 ................. 13 ............. 26 53 ............... 20 ..........
..... EPSosorocabaEngenhanadeprodugao4915306120
..... FLSoSorocabaF|s|ca3115483916
GeOLSO ............... s orocabaGeograﬂa ..................................................... 23 ................. 13 ............. 464315 ..........
..... MLSosorocabaMatemat|ca2811392915
PedLs o ............... s Orocaba ......................................................... Pedagog|a .................................................... 33 ................. 13 ............. 39 3917 ..........
..... Q LSoSorocabaQu|m|ca25114415

Tur-So Sorocaba Turismo 29 9 31,03 16



Primeiras Percepcoes

Docentes



@ PRIMEIRAS INDICADOR 2018
PERCEPCOES

INDICE DE AVALIAGCAO GERAL

2- PERFIL PROFISSIONAL

102



Diversificacao
@ PRIMEIRAS PERCEP(QC)ES de acoes

pedagodgicas do
docente

Q13 ) Mapa conceitual

Q12k) Estudo do meio

Q12d) Construcdo de mapa conceitual

Q13k) Webfdlio

Q13 ) Portfdlio

Q12f) Discusséao de tema por via eletrénica

Q12h) Estudo de caso

Q12e) Debate

Q12j) Estudo dirigido

Q120) Metodologias Ativas de Aprendizagem
Q12i) Estudo de texto

Q13m) Resenhas/Fichamentos

Q13g) Relatérios individuais de atividades praticas
Q12m) Visita

Q12g) Discusséao de tema por via eletrénica
Q13h) Relatérios em grupo de atividades praticas
Q12I) Seminario

Q13b) Prova escrita em grupo

Q13i) Seminarios (individuais ou em grupos)
Q13f) Resolugéo de exercicios extraclasse (em grupo)
Q12a) Aula dialogada 103
Q13d) Resolucao de exercicios em sala de aula (em grupo) D 4

Q15j) Recursos computacionais disponibilizados aos
discentes do curso visado em sua unidade
(Departamento)

Q12c) Aula pratica de laboratério

Q13e) Resolucéo de exercicios extraclasse (individual)
Q13c) Resolucédo de exercicios em sala de aula
(individual)



Diversificacao
@ PRIMEIRAS PERCEP(;CN)ES de acoes

pedagodgicas do
docente

=~ =T
2 g
1 o
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o
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= —
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Diversificacao
@ PRIMEIRAS PERCEP(QC)ES de acoes

pedagodgicas do
docente

) 0,529*Q131+0,513*Q12k+0,494*Q12d+0,49*Q13k+0,459*Q13j+0,456*Q12f
DIVERSIFICACAO DE +
ACOES PEDAGOGICAS = 0,436*Q12h+0,431*Q12e+0,42*Q12j+0,416*Q120+0,413*Q12i+0,407*Q13m

DO DOCENTE +
0,397*Q13g+0,391*Q12m+0,374*Q12g+0,351*Q13h+0,35*Q12/+0,312*Q13b
+
0,309*Q13i+0,286*Q13f+0,272*Q12a+0,271*Q13d+0,222*Q15j+0,184*Q12¢c
+
0,181*Q13e+0,172*Q13¢c

105

OBS: Todas as questdes sédo apresentadas por ordem de peso. . 4



PRIMEIRAS PERCEPCOES Trabalho de

conclusao

DIMENSAO 2

Q8c) Tempo destinado a orientacéo

Q8b) Numero de créditos destinados a elaboracdo do TCC e/ou da Monografia

Q8d) Numero de orientandos por docente

Q8a) Numero de créditos destinados a abordagem de métodos e técnicas de pesquisa

TRABALHO DE

CONCLUSAO =  -0.566*Q8c-0.554*Q8b -0.515*Q8d — 0.503*Q8a
y L ] [
S oec T
é quc I
¢ oo [N [
s [ []
[ [ [ [ [ 1
0 20 40 60 a0 100
%%

OBS: Todas as questdes sédo apresentadas por ordem de peso. ‘



Integracao de
PRIMEIRAS PERCEP(;CN)ES oportunidades

de
aprendizagem
DIMENSAO 3

Q3b) Interagéo de conteudos entre disciplinas/atividades curriculares diversas

Q3i) Realizagéo de avaliagéo integrada das disciplinas/atividades curriculares do mesmo semestre ou ano
Q3c) Proposicao de problemas cuja solugao exige contribuicdo de varias disciplinas/atividades curriculares
Q3f) Desenvolvimento de projetos, oficinas, estudos envolvendo mais de uma disciplina/atividade curricular
Q3h) Integragdo entre varias disciplinas/atividades curriculares por meio de trabalho de campo

INTEGRACAO DE
OPIRTUNIDADES DE =  0,381*Q3b + 0,373*Q3i + 0,381*Q3c + 0,366*Q3f + 0,356*Q3h
APRENDIZAGEM

q3i
w
q3h
&=
5
3 a3f
o
L
o gac
OBS: Todas as q3b
guestbes sdo , | . T T |
apresentadas por ordem 0 20 40 B0 80 100
de peso.



PRIMEIRAS PERCEPCOES AvaliacOes de

aprendizagem

DIMENSAO 4

Q12b) Aula expositiva

Q13a) Prova escrita individual

Q13e) Resolugéo de exercicios extraclasse (individual)
Q13f) Resolucéo de exercicios extraclasse (em grupo)
Q13c) Resolucéo de exercicios em sala de aula (individual)
Q13d) Resolucao de exercicios em sala de aula (em grupo)

AVALIACOES DE 0,475 * Q12b + 0,466 * Q13a + 0,461 * Q13e + 0,426 * Q13f + 0,47 * Q13c
APRENDIZAGEM = +0,43*Q13d

g13f

qi13e

PERGUNTAS
2 g
-1

ql3a

g12b

OBS: Todas as questdes sdo
apresentadas por ordem de
peso.

0 20 40 60 g0 100



Trabalho da
coordenacéao
do curso

PRIMEIRAS PERCEPCOES

DIMENSAO 5

Q14c) Orientagfes aos discentes

Q14e) Fluxo de informacdes entre o Conselho de Curso e os docentes do curso

Q14a) Organizacao didatico-pedagdgica

Q14f) Fluxo de informacdes entre o Nucleo Docente Estruturante (NDE) e os docentes do curso
Q14b) Funcionamento geral do curso

TRABALHO DA
COORDENAGAO DE = 0,043 * Q14c + 0,05 * Q14e + 0,038 * Q14a + 0,062 * Q14f + 0,055 * Q14b
CURSO

q14f

PERGUNTAS
4 4 34
5 & &

OBS: Todas as
guestbes sao
apresentadas
por ordem de
peso.

ql4a

20 40 60 a0 100

(=]



Condicoes de
@ PRIMEIRAS PERCEPCOES funcionamento

e apoio da
universidade

Q15h) Horario em que é possivel a utilizagao do acervo da(s) biblioteca(s) do Sistema Integrado de
Bibliotecas da UFSCar

Q15g) Qualidade do atendimento aos usudrios na(s) biblioteca(s) do Sistema Integrado de Bibliotecas da
UFSCar

Q15f) Quantidade de livros da area do curso, visado em suas respostas, no acervo da(s) biblioteca(s) do
Sistema Integrado de Bibliotecas da UFSCar

Q15i) Recursos computacionais disponibilizados aos discentes pela Universidade

Q15a) Adequacdo das salas as aulas teéricas

Q15e) Disponibilidade de equipamentos para as aulas tedricas e préaticas

COND. DE - 0,522 * Q15h - 0,515 * Q159 - 0,316 * Q15f - 0,307 * Q15i - 0,255 * Q15a
FUNCIONAMENTO E =
APOIO DA - 0,129 * Q15e

UNIVERSIDADE

110

OBS: Todas as questdes séo apresentadas por ordem de peso. N 4



Condicoes de
PRIMEIRAS PERCEPCOES funcionamento

e apoio da
universidade
DIMENSAO 6

q15i

PERGUNTAS

0
—h
o

=]

20 40 60 80 100




Ferramentas
@ PRIMEIRAS PERCEP(;CN)ES de acesso a

aprendizados
online

Q13n) Webfolio
Q12n) Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA UFSCar)
Q12f) Discusséo de tema por via eletrénica

FERRAMENTAS DE

ACESSO A = 0,371*Q13n+0.389 * Q12n + 0.077 * Q12 * f
APRENDIZADOS ONLINE

o
gatan [ ] .
2 a1zr [ I
il
worac [ ]

| | | | | 1

0 20 40 G0 20 100

%%

112

OBS: Todas as questdes séo apresentadas por ordem de peso. D 4



Articulacéo
com outras
atividades

@ PRIMEIRAS PERCEPCOES

Q5a) Pés-graduacéo (strictu sensu; académica ou profissional)

Q5c) Pesquisa

Q5d) Extenséo

Q4e) Proposicédo de soluctes para problemas de pesquisa e/ou extenséo relacionados a futura atuacao
profissional/cidada

Q5b) Pés-graduacéo (lato sensu) e especializacdes

ARTICULACAO COM
OUTRAS ATIVIDADES = 0,397 * Q5a + 0,263 * Q5¢ + 0,188 * Q5d + -0,075 * Q4e + 0,451 * Q5b

q5d
ghc

gqsb

FERGUNTAS

gde

OBS: Todas as a%3
guestdes sdo

apresentadas por ordem

de peso.

[ Qe

20 40 G0 a0 100



@ PRIMEIRAS PERCEPCOES Estrutura

curricular

Q4h) Tratamento de tematicas ambientais no desenvolvimento das atividades curriculares
Q13i) Seminérios (individuais ou em grupos)

Q12I) Seminario

Q14b) Funcionamento geral do curso

Q14e) Fluxo de informacdes entre 0 Conselho de Curso e os docentes do curso

Q4g) Tratamento de questdes sociais, politicas e culturais no desenvolvimento dos conteddos

ESTRUTURA -0,064 * Q4h + 0,064 * Q13i + 0,078 * Q12| + 0,003 * Q14b +
CURRICULAR = 0,031 *Q14e-0,16 * Q49
a4g

qlde

PERGUNTAS
o 4
w &

g2l

qdh

OBS: Todas as questdes sédo
apresentadas por ordem de peso.

20 40 60 a0 100

=



@ PRIMEIRAS PERCEPCOES Valorizacao da

formacéao

10.1 — Desenvolvimento pessoal

Q4e) Proposicédo de soluctes para problemas de pesquisa e/ou extenséo relacionados a futura atuacao
profissional/cidada

Q4f) Desenvolvimento de padrdes éticos

Q4i) Percepcéao das diferentes possibilidades de atuacéo profissional

Q4d) Pluralidade de pontos de vista na abordagem de algumas tematicas

Q4a) Espirito critico

Q4b) Desenvolvimento da curiosidade, da inquietacdo e do questionamento

ESTRUTURA . . o . . .
CURRICULAR =0-771* Q4e + 0,758 * Q4f + 0,746 * Q4i + 0,744 * Q4d + 0,726 * Q4a + 0,734 * Q4b

q4i
qaf

qde

PERGUNTAS

qdd

q4b

gda

OBS: Todas as questdes sédo
apresentadas por ordem de peso.

40 60 80 100

o
]
o



@ PRIMEIRAS PERCEPCOES Valorizacao da

formacéao

10.2 — Perfil profissional

Q1e) Comprometer-se com a preservacao da biodiversidade no ambiente natural e construido, com
sustentabilidade e melhoria da qualidade de vida

Q4h) Tratamento de tematicas ambientais no desenvolvimento das atividades curriculares

Q3j) Tratamento dos temas curriculares direitos humanos, questdes étnico-raciais, sustentabilidade, entre
outros, por mais de uma disciplina/atividade curricular

Q4g) Tratamento de questdes sociais, politicas e culturais no desenvolvimento dos contetdos

Q1f) Gerenciar processos participativos de organizacao publica e/ou privada e/ou incluir-se neles

Q1g) Pautar-se na ética e na solidariedade, enquanto ser humano, cidadao e profissional

ESTRUTURA
CURRICULAR =0,254* Qle + 0,192 * Q4h + 0,097 * Q3j + 0,063 * Q49 + 0,153 * Q1f + 0,066 * Q1g

OBS: Todas as questdes sio 116
apresentadas por ordem de peso. N 4



PRIMEIRAS PERCEPCOES Valorizacao da

formacéao

DIMENSAO 10

10.2 — Perfil profissional

q4dh

q4g

Q3]

PERGUMNTAS

=]
—
(=]

=]
ey
=

=]
—
[1:]

= -

20 40 60 a0




PRIMEIRAS PERCEPCOES Valorizacao da

formacéao

DIMENSAO 10

Vl+ V2

VALORIZACAO DA FORMACAOQ = >



Docentes

131



COMISSAO PROPRIA
E— DE AVALIACAO
UFSCar

L2 VISAO INDIVIDUAL - Docentes

DIVERSIFICAG INTEGRAGA

~ TRABALHO ~ FERRAMENTA ~
CURSAO DE ACOES  TRABALHO O DE AVALIACOES DA CONDIGOES DE o yp s cpggo ARTICULAGA VALORIZAGA
H - OPORTUNID DE FUNCIONAMENT N O COM ESTRUTURA
:PEDAGOGICA DE COORDENAGC A O DA
: x ADES DE APRENDIZAG x O E APOIO DA OUTRAS CURRICULAR ~
S DO CONCLUSAO APRENDIZA EM AO DO UNIVERSIDADE APRENDIZADO ATIVIDADES FORMACAO
DOCENTE GEM CURSO S ONLINE
Ae-Ar:
Biotec-ArE
CBL-Ar
EAg-Ar:
FL-Ar
QL-Ar:
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COMISSAO PROPRIA
E— DE AVALIACAO
UFSCar

L2 VISAO INDIVIDUAL - Docentes

CONDICOES
‘DIVERSIFIC INTEGRAC
N X ~_ TRABALHO DE FERRAMENT
CURS AESSEZE TRA'E’)’;"HO OPASR?ENI AVAS"'QEOE DA FUNCIONAME  AS DE AF;{BCCUOL@Q ESTRUTURA VALORIZAG
§ : < COORDENA NTO E APOIO ACESSO A CURRICULA  AO DA
O PEDAGOGI CONCLUSA DADES DE APRENDIZA =~ OUTRAS "
© CAS DO o) APRENDIZ  GEM CAO DO DA APRENDIZAD 1\ 1paDES R FORMAGAO
. DOCENTE AGEM CURSO UNIVEI;SIDAD OS ONLINE
Adm-
Ls
Cbio- :
LS
EAg-
LS
EAI-LS
EAm- :
LS
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COMISSAO PROPRIA
E— DE AVALIACAO
UFSCar

L2 VISAO INDIVIDUAL - Docentes

. DIVERSIFICA INTEGRACA TRABALHO
CCA ° O FERRAMENTAS ARTICULAGA .
CURS:! %\AQ%EDSE TRAE@"HO OPOORI'?ENID AVAL'[?EQ oFs COO£§ENA FCUONNCDIg;l\fAEl\iE?\ﬁ DEACESSOAS oCcLéJMQ ESTRUTURA VALgRE')iAQA
O PEDAGOGICA .\~ czy ADESDE APRENDIZAG =z "~ ¢ OEAPOIODA APRENDIZADO OUTRAS  CURRICULAR FORMAGAO
i sDo APRENDIZA EM CURSO  UNIVERSIDADE ~ SONLINE  ATIVIDADES
DOCENTE GEM
BCI
Biotec:
CB
CBL :
CcC
CSo
EC :
ECiv :
EE

EEspL




COMISSAO PROPRIA
E— DE AVALIACAO
UFSCar

L2 VISAO INDIVIDUAL - Docentes

DIVERSIFICA INTEGRAGA TRABALHO
: GAODE O DE AVALIAGOES CONDICOES DE FERRAMENTAS ARTICULAGA N
CURS; AGOES TRAEQLHO OPORTUNID DE COOIEI;\ENA(; FUNCIONAMENT DE ACESSOA O COM ESTRUTURA VALgRD'iACA
(@) ;PEDAGOGICA CONCLUSAO ADES DE APRENDIZAG A0 DO O E APOIO DA APRENDIZADO OUTRAS CURRICULAR FORMACAO
S DO APRENDIZA EM CURSO UNIVERSIDADE S ONLINE ATIVIDADES
DOCENTE GEM
EF
EFi : [ |
EFL :
EMa :
EMec:
Enf
EP
EQ i
Es

F




Considerando
somente 0S cursos

L2 VISAO INDIVIDUAL - Docentes analisados

inicialmente

DIVERSIFICA INTEGRAGA TRABALHO
© GAODE O DE AVALIAGOES CONDICOES DE FERRAMENTAS ARTICULAGA N
CURS:  acoEs TRAEQLHO OPORTUNID DE COOIEI;\ENA(; FUNCIONAMENT DEACESSOA O COM ESTRUTURA VALgRD'iACA
(@) ;PEDAGOGICA CONCLUSAO ADES DE APRENDIZAG A0 DO O EAPOIO DA APRENDIZADO OUTRAS  CURRICULAR FORMACAO
S DO APRENDIZA EM CURSO UNIVERSIDADE S ONLINE ATIVIDADES
DOCENTE GEM
Fil
Fisio :
FLN
GAA'!
m
Gero':
IS
Ling :
LLE :
LLI

M




COMISSAO PROPRIA
E— DE AVALIACAO
UFSCar

L2 VISAO INDIVIDUAL - Docentes

DIVERSIFICA INTEGRAGA TRABALHO
: GAODE O DE AVALIAGCOES CONDICOES DE FERRAMENTAS ARTICULAGA .
CURS; ACOES TRAEQLHO OPORTUNID DE COOIEI;\ENA(; FUNCIONAMENT DE ACESSO A O COoM ESTRUTURA VALgRD'iACA
(@) ;PEDAGOGICA CONCLUSAO ADES DE APRENDIZAG A0 DO O EAPOIO DA APRENDIZADO  OUTRAS CURRICULAR FORMACAO
: S DO APRENDIZA EM CURSO UNIVERSIDADE S ONLINE ATIVIDADES
. DOCENTE GEM
Med: [
MN
MusL
PedL
PedL
N :
Psi
QL
TiL,sP. |

TO



COMISSAO PROPRIA
E— DE AVALIACAO
UFSCar

L2 VISAO INDIVIDUAL - Docentes

DIVERSIFICA INTEGRACA TRABALHO
GAO DE O DE AVALIACOES CONDIGCOES DE FERRAMENTAS ARTICULAGA X
- . VALORIZAGA
CURS  acoes TRA%’E"HO OPORTUNID DE COOIEI;\ENA(; FUNCIONAMENT DE ACESSOA O COM ESTRUTURA 8DA ¢
O PEDAGOGICA .\ <" oz, ADESDE APRENDIZAG ~~z "~ O EAPOIO DA APRENDIZADO OUTRAS  CURRICULAR FORMAGAO
S DO APRENDIZA EM CURSo  UNIVERSIDADE ~ SONLINE  ATIVIDADES
DOCENTE GEM
EAmM/D B
EMus
L/D
PedL/
D
SI/D
TPSa/
D
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COMISSAO PROPRIA
E— DE AVALIACAO
UFSCar

L2 VISAO INDIVIDUAL - Docentes

DIVERSIFICA INTEGRACA  IRABALHO ] ]
CAO DE ODE  AVALIACOES CONDICOES DE FERRAMENTAS ARTICULAGA
CURS  acoes TRA%’E"HO OPORTUNID DE COOIEI;\EN A FUNCIONAMENT DEACESSOA ~ OCOM  ESTRUTURA
O PEDAGOGICA . " :  ADESDE APRENDIZAG ~~ 70 " € OEAPOIODA APRENDIZADO OUTRAS  CURRICULAR
sDo APRENDIZA EM CURso  UNIVERSIDADE ~ SONLINE  ATIVIDADES
DOCENTE GEM

VALORIZAGA
O DA
FORMAGAO

Adm-
So

CBLN-
So
CBL-
So

CB-So

CC-So

CEc-
So
EFI-
So

EP-So

FL-So



COMISSAO PROPRIA
E— DE AVALIACAO
UFSCar

L2 VISAO INDIVIDUAL - Docentes

DIVERSIFICA INTEGRAGA TRABALHO
GAO DE O DE AVALIAGOES CONDIGOES DE FERRAMENTAS ARTICULACA <
CURS  AcoEs TRA%@"HO OPORTUNID DE COO;SENAC FUNCIONAMENT DE ACESSO A O COM ESTRUTURA VALgRDliACA
O PEDAGOGICA CONCLUSAQ ADESDE  APRENDIZAG A0 DO O E APOIO DA APRENDIZADO OUTRAS  CURRICULAR FORMACAO
S DO APRENDIZA EM CcUrRso  UNIVERSIDADE ~ SONLINE  ATIVIDADES
DOCENTE GEM
GeoL-
So
ML-So
PedL- l
So
QL-So
Tur-
So
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COMISSAO PROPRIA
E— DE AVALIACAO
UFSCar

VISAO HOLISTICA

DIVERSIFICACA TRABALHO DE INTEGRAGCAO DE AVALIACOES
ODEAGOES + CONCLUSAO + OPORTUNIDADES + DE +
PEDAGOGICAS DE APRENDIZAGE
Soma Geral = DO DOCENTE APRENDIZAGEM M
AVALIACOES CONDICOES DE FERRAMENTAS ARTICULACAO
DE + FUNCIONAMEN + DEACESSOA + COMOUTRAS +
APRENDIZAGE TO E APOIO DA APRENDIZADO ATIVIDADES
M UNIVERSIDADE S ONLINE

ESTRUTURA VALORIZACAO
CURRICULAR  + DA FORMACAO

INDICADOR GERAL = %gmz
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COMISSAO PROPRIA
DE AVALIACAO
UFSCar

VISAO HOLISTICA

o
& L
S |

MODERADOS T
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SATISFEITOS E -
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2
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ISG < 40 g _|_Lw

Indicador de Satisfacio Geral



VISAO HOLISTICA

Perfis por curso — ARARAS

COMISSAO PROPRIA
E— DE AVALIACAO
UFSCar

100,0% - 100% 96% 94% 100% 100%
90,0% -

80,0% -
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m |nsatisfeitos Moderados



COMISSAO PROPRIA
E— DE AVALIACAO
UFSCar

VISAO HOLISTICA

Perfis por curso — LAGOA DO SINO

100% - 100% 100% 96% 100% 100%

90% -
80% -
70% -
60% -
50% -
40% -
30% -
20% -

0, - 0,
10% 1 o4 0% 4% 0% 0%
0% — .

Adm-LS CBio-LS EAgQ-LS EAI-LS EAM-LS

mmm |nsatisfeitos Moderados = ——Linear (Insatisfeitos)



COMISSAO PROPRIA
E— DE AVALIACAO
UFSCar

VISAO HOLISTICA
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COMISSAO PROPRIA
E— DE AVALIACAO
UFSCar

5% VISAO HOLISTICA
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VISAO HOLISTICA
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CONSIDERACOES
FINAIS

Discentes




COMISSAO PROPRIA
E— DE AVALIACAO
UFSCar

CONSIDERAGOES FINAIS

‘ Nota de Satisfac&o geral = 49

0 Maioria (94,3%) dos discentes avaliados estao moderadamente
satisfeitos, 0,2% estéo satisfeitos e 5,5% insatisfeitos

A maior parte dos insatisfeitos sao:
Araras

Fisica - 7%

Lagoa do Sino

Engenharia Agrondémica - 4%

Séo Carlos

Pedagogia Licenciatura Noturna — 22%

Medicina — 21%

Educacao Fisica — 20%

Sorocaba

Pedagogia Licenciatura — 15%

Educacao a Distancia 152
Superior de Tecnologia em Producédo Sucroalcooleira — 13%



COMISSAO PROPRIA
E— DE AVALIACAO
UFSCar

CONSIDERAGOES FINAIS

@ AcOes Sugeridas:

Urgentes

v’ Ampliar a diversificacdo de a¢des pedagogicas do docente como por exemplo:
execucgado de exercicios em sala de aula ou extraclasse; bem como estudos
dirigidos, aulas praticas, seminarios e discusséo via eletrénica.

v'Avaliar possibilidades de melhorias no ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA
UFSCar)
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COMISSAO PROPRIA
E— DE AVALIACAO
UFSCar

CONSIDERAGOES FINAIS

@ AcOes Sugeridas:

v'Verificar qualidade/disponibilidade de uso dos recursos computacionais
disponibilizados aos discentes nos departamentos;

v'Verificar adequabilidade das salas as aulas teéricas e propor melhorias

v" Avaliar/ampliar horarios em que é possivel a utilizacao do acervo da(s)
biblioteca(s) do Sistema Integrado de Bibliotecas da UFSCar

v Verificar possiveis a¢des para incentivo do uso de Webfélio nos procedimentos
de avaliacdo de aprendizagem

v" Ampliar o grau de articulagéo entre as atividades do curso de graduacao,
guanto a Pos-graduacéo (lato sensu) e especializagdes;

v'Avaliar funcionamento geral do curso quanto ao trabalho de coordenacéo do
Curso;

v'"Melhorar fluxo de informacgdes entre o Conselho de Curso e os docentes do
mesmo
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COMISSAO PROPRIA
E— DE AVALIACAO
UFSCar

CONSIDERAGOES FINAIS

@ AcOes Sugeridas:

Nao Urgentes

v'/Aumentar a frequéncia no uso de construcao de mapas conceituais, estudo do
meio, portfélio e Relatorios individuais de atividades praticas como métodos de
avaliacao/aprendizagem;

v'Avaliar melhorias na organizacdo didatico-pedagdégica
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COMISSAO PROPRIA
DE AVALIAGAO
UFSCar

Obrigada

Caroline Godoy
2018
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ANEXO DISCENTES

Resultados de 2018
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COMISSAO PROPRIA
E—DEAVAUAQAO
UFSCart

VISAO HOLISTICA

Discentes

Perfis por indicador

D1 D2 D3 D4 D5 D6 D7 D8 D9 D10 GERAL

MODERADOS 54,2 29,0 52,6 42,7 594 57,7 52,7 53,8 50,5 56,3 50,9
GERAL 55,6 30,1 52,6 42,7 59,7 59,4 53,3 53,8 51,0 56,4 51,5

D1: Satisfagcdo com a universidade

D2: Programa de apoio aos discentes

D3: Programas académicos

D4: Trabalho da coordenagéo de curso

D5: Condigbes didatico/pedagogicas

D6: Ferramentas de acesso a servigos on-line

D7: Integragédo das disciplinas frente ao projeto pedagogico

D8: Satisfagdo com o curso
D9: Valorizagdo da formacéo
D10: Aspectos fisicos da universidade



COMISSAO PROPRIA
E—DEAVAUAQAO
UFSCart

VISAO HOLISTICA

Discentes

Importancia do indicador na formacao do IGS

D1:
D2:
D3:
D4:
D5:
D6:
D7:

: Satisfagdo com o curso
: Valorizagdo da formacéo
D10: Aspectos fisicos da universidade

D8
D9

D1 D2 D3 D4 D5 D6 D7 D8 D9 D10

MODERADOS 10,7 5,7 103 84 11,7 11,3 104 10,6 99 111
GERAL 10,8 59 10,2 83 116 115 104 104 99 11,0

Satisfagdo com a universidade

Programa de apoio aos discentes

Programas académicos

Trabalho da coordenacéo de curso

Condicdes didatico/pedagogicas

Ferramentas de acesso a servigos on-line

Integracao das disciplinas frente ao projeto pedagogico



~ ’ Satisfagéo
¢ VISAO HOLISTICA o &

Discentes universidade

Q10 q) Qualidade do atendimento nas unidades de assisténcia estudantil (ligadas a Pré-Reitoria de Assuntos
Comunitérios e Estudantis (ProACE) ou ao Departamento de Assuntos Comunitarios e Estudantis (DeACE))
Q14 e) Os servicos oferecidos pela Universidade séo do conhecimento de todos

Q14 f) De forma geral, a Universidade tem boa infraestrutura

Q14 k) A estrutura organizacional da Universidade e a importancia da representagdo estudantil nos Colegiados
Superiores, nos Centros Académicos e em outras instancias académicas e administrativas da Universidade sao
bem divulgadas no seu curso

Q14 1) As estruturas e diretrizes da Universidade para a assisténcia aos estudantes, oferta de bolsas
académicas e/ou de natureza social, servigos diversos disponiveis, etc., sdo bem divulgadas entre os estudantes

Q210q MD: 2.0, ME: 2.1; DP: 0.9 MDO: 2.0; ME: 2.3; DP: 1.0 MD: 2.0; ME: 2.0; DP: 1.1

Q14e MD: 3.0; ME: 3.4; DP: 1.2 MD: 2.0: ME: 2.3; DP: 1.2

Q14f MD: 2.0; ME: 2.5; DP: 1.1 MD: 2.0; ME: 2.5; DP: 1.0 MD: 2.0; ME: 2.3; DP: 1.2

Q14k MD: 3.0; ME: 2.9: DP- 1.2 MD: 3.0; ME: 3.1: DP: 1.2 MD: 2.0; ME: 24; DP: 1.2

Q14| MD: 3.0; ME: 3.1; DP: 1.1 MD: 2.0; ME: 2.3; DP: 1.2

| | 161
INSATISFEITOS (n=23) MODERADOS (n=1317) SATISFEITOS (n=95) D 4




~ . Programa de
VISAO HOLISTICA apgoio a0

Discentes discentes

Q12 d) Bolsa Permanéncia

Q12 e) Bolsas Promisaes — PEC-G
Q12 c) Moradia/Bolsa moradia
Q121) Programas do servico social g1y, | WD 25 ME 26 D° 14 MD:30;ME 30,DP: 13 | MD: 2.0; ME: 2.3; DP: 1.3
Q12 b) Bolsa atividade

Q12 a) Bolsa alimentagdo Q12e
Q12 j) Acdes de acolhimento do
Programa de AcOes Afirmativas Q12f | MD:2.0:ME:2.0,DP:14  MD:2.0;ME 26 DP-14  MD: 15 ME: 1.9 DP: 1.1
Q12 h) Unidade de Atendimento a
Crianca — UAC (Creche UFSCar) Q12b
Q12 i) Projeto Proestudo

Q12 g) Assisténcia médico- Q12a -| MD: 2.5 ME: 26, DP: 14 MD: 3.0; ME: 3.0; DP: 1.3 MD: 2.0; ME: 2.3; DP: 1.3

odontolégica

Q12d MD: 2.0; ME: 2.6; DP:- 1.2 MD: 2.0; ME: 2.0; DP- 1.0

MD: 2.0; ME: 2.6; DP: 1.3 MD: 2.0; ME: 1.8; DP: 0.9

MD: 2.0; ME: 2.6; DP: 1.2 MD: 2.0; ME: 2.0; DP: 1.0

Q12) 7 MD: 2.0; ME: 2.0; DP: 0.0 MD:- 2.0;: ME: 2.6; DP: 1.3 MD: 2.0; ME: 1.8; DP- 0.9
Q12h 4 MD: 2.0; ME: 2.0; DP: 1.4 MD: 2.0; ME: 2.6; DP: 1.4 MD: 1.5; ME: 1.9; DP: 1.1

Q121 74 MD: 1.5; ME: 1.5; DP: 0.7 MD: 2.0; ME: 2.6; DP: 1.2 MD: 2.0; ME: 2.0; DP: 1.0

Q12g — MD: 25, ME: 26, DP- 14 MD: 3.0; ME: 3.0; DP: 1.3 MD: 2.0; ME: 2.3; DP- 1.3

[ I 1
INSATISFEITOS (n=23) MODERADOS (n=1317) SATISFEITOS (n=94)




VISAO HOLISTICA

Discentes

Q13 a) Monitoria
Q13 ¢) Tutoria

Q13 b) Extenséo
Q13 e) PIBIC (CNPq)

Q13 d) PET — Programa de Educacao Tutorial

Q13 g) PIBITI (CNPQ)
Q13 f) PIBIC — A¢Bes Afirmativas

Q13c
Q13b
Q13e
Q13d
Q13g

Q13f

Q13a

MD- 2.0; ME: 2.0; DP:

MD: 2.0; ME: 2.0; DP:

MD: 2.0; ME: 2.0; DP:

MD: 2.5; ME: 2.6; DP:

MD: 2.0; ME: 2.0; DP:

MD: 2.0; ME: 2.0; DP:

MD: 2.0; ME: 2.0; DP:

0.8

1.0

1.0

12

0.8

1.0

1.0

MD:-

MD:

MD:

MD:-

MD:

MD:

MD:

2.0; ME: 2.3; DP:

2.0; ME: 2.2: DP:

2.0;: ME: 2.2; DP:

2.0; ME: 2.2; DP:

2.0;: ME: 2.3; DP:

2.0; ME: 2.2: DP:

2.0; ME: 2.2; DP:

Programas
académicos

12

1.1

1.1

1.1

1.2

1.1

1.1

MD:-

MD:

MD:

MD:-

MD

MD:

MD:

2.0; ME: 2.1; DP:

2.0: ME: 1.8; DP:

2.0; ME: 1.9; DP:

2.0; ME: 1.9; DP:

- 2.0: ME: 2.1; DP:

2.0: ME: 1.8; DP:

2.0; ME: 1.9; DP:

INSATISFEITOS (n=23)

MODERADOS (n=1317)

1.0

1.0

1.0

1.1

1.0

1.0

1.0

SATISFEITOS (n=95)



VISAO HOLISTICA

Discentes

Q9 f) Qualidade do atendimento da
Secretaria de Coordenacgdo de Curso
Q9 g) Horario de atendimento da
Secretaria de Coordenacao de Curso
Q9 d) Funcionamento do Conselho de
Curso e das reunides periédicas

Trabalho da
coordenacao
de curso

Q3g

Q49d

Q9 a) Organizacéo didatico-pedagdgica @

Q9 c) Orientagdes aos discentes
Q9 e) Fluxo de informacgdes entre o
Conselho de Curso e os discentes

Q9%

Q%

MD: 2.0; ME: 2.1; DP: 1.4
MD: 2.0; ME: 2.0; DP- 1.3
MD: 2.0; ME:- 1.8; DP- 11
MD:- 2.0 ME-1.9; DP- 0.9

MD:- 2.0 ME- 2.1; DP- 14

MD: 3.0 ME: 2.8; DP: 1.2

MD: 2.0 ME: 2.4; DP: 11

MD:- 2.0 ME: 2.3; DP:- 1.0

MD: 2.0 ME: 2.4; DP: 11

MD:- 3.0 ME: 2.8; DP: 1.2

MD: 3.0; ME: 2.5: DP: 1.2

MD: 2.0; ME: 2.6; DP: 1.2

MD: 2.0; ME: 2.4; DP:- 11

MD:- 2.0, ME: 2.3; DP- 11

MD: 3.0, ME: 2.5; DP- 1.2

MD:- 2.0, ME: 2.6; DP- 1.2

[
INSATISFEITOS (n=23)

I
MODERADOS (n=1317)

1
SATISFEITOS (n=95)
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VISAO HOLISTICA

Discentes

Q8 b) Relacionamento com
os discentes

Q8 d) Assiduidade e
pontualidade

Q8 a) Dominio do conteudo
Q8 e) Sistema de avaliacéo,
adequado ao Regimento
Geral dos Cursos de
Graduacao da UFSCar, é
previamente divulgado aos
discentes

Q9 b) Funcionamento geral
do curso

Q9 a) Organizacao didatico-
pedagdgica

Q9 c) Orientacdes aos
discentes

QBb

Qfd

Q8a

QBe

Q8

Q9%a

Q9%

MD: 1.5; ME: 1.8: DP: 1.0

MD: 2.0; ME: 1.8; DP: 1.1

MD: 2.0; ME: 1.8; DP: 0.9

MD: 1.5; ME: 1.8; DP: 1.0

MD: 2.0; ME: 1.8; DP: 1.1

MD: 2.0; ME: 1.9: DP: 0.9

Condicoes
didatico

pedagdgicas
do professor

MD:- 2.0: ME: 2.2: DP: 1.0

MD: 2.0; ME: 2.3; DP- 1.0

MD: 2.0; ME: 2.2; DP: 1.1

MD: 2.0; ME: 2.2; DP:- 1.0

MD: 2.0; ME: 2.3; DP- 1.0

MD: 2.0; ME: 2.4; DP: 1.1

MD: 2.0; ME: 2.3;

MD: 2.0; ME: 2.3;

MD: 2.0; ME: 2.4;

MD: 2.0; ME: 2.3;

MD: 2.0; ME: 2.3;

MD: 3.0; ME: 2.5;

[
INSATISFEITOS (n=23)

f
MODERADOS (n=1317T)

MD: 3.0; ME: 2.5;

DP:

DP:

DP:

DP:

DP:

DP:

DP:

11

11

12

13

11

11

1.2

SATISFEITOS (n=95)
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VISAO HOLISTICA

Discentes

Q11 c) Ambiente Virtual de Aprendizagem - AVA/UFSCar
Q11 e) Webmail UFSCar

Q11 d) Solicitacao de Servicos / Sin / HelpDesk — Informética
Q11 a) SIGA

Q11e MD: 2.5. ME: 26; DP: 1.3 MD:- 2.0; ME: 2.1; DP: 1.0
Q11e MO: 3.0; ME: 3.0; DP- 2.8 MD: 2.0; ME: 2.4; DP: 1.2
2114 MO: 2.0; ME: 2.4; DP: 1.1

Q11a MD: 2.0 ME: 1.8; DP: 0.8

Ferramentas
de acesso a
servicos
online

MD: 2.0; ME: 1.9; DP: 1.2
MD: 2.0 ME: 21; DP: 1.2
MD: 2.0; ME: 2.1; DP: 11

MD: 2.0; ME: 1.9; DP: 11

I
INSATISFEITOS (n=23) MODERADOS (n=1317)

I
SATISFEITOS (n=95)

166



Integracao das

VISAO HOLISTICA e lines

frente ao Projeto
Pedagdgico

Discentes

Q3 c) Proposicéo de problemas cuja solugéo exige contribuicdo de varias disciplinas

Q3 f) Desenvolvimento de projetos, oficinas e estudos envolvendo mais de uma disciplina

Q3 g) Promocao de eventos (seminarios, simposios, congressos) envolvendo mais de uma disciplina do curso
Q3 i) Realizacdo de avaliacdo integrada das disciplinas/atividades do mesmo semestre ou ano

Q3 b) Interacdo de contetdos entre disciplinas diversas

Q3 h) Integragéo entre varias disciplinas por meio de trabalho de campo

Q3c MD: 1.0; ME: 1.6; DP: 0.7 MD: 2.0; ME: 2.0; DP: 0.8

Q3f MD: 2.0; ME: 2.2; DP: 0.8 MD: 2.0; ME: 1.9; DP: 0.8

Q3g MO: 2.0: ME: 1.8; DP: 0.8 MD: 2.0; ME: 1.9; DP: 0.8

Q3 MD: 2.0; ME: 2.1; DP: 0.8 MD: 2.0, ME: 2.1; DP: 0.8

Q3b MD: 2.0; ME: 2.0; DP: 0.8

Q3h MD: 2.0; ME: 2.3; DP: 0.8 MD: 2.0; ME: 2.2; DP: 0.8 MD: 2.0; ME: 1.9; DP: 0.8

I T 1 167
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Satisfacao
com o Curso

VISAO HOLISTICA

Discentes

Q14 c) As minhas aptiddes e capacidades estdo de acordo com o curso escolhido
Q14 b) O curso escolhido possibilitara minha realizag¢éo profissional

Q14 d) A mudanca de Universidade e/ou de Curso esta fora de minhas cogitagoes
Q14 a) O meu envolvimento com 0 curso € intenso

Q10 q) Qualidade do atendimento nas unidades de assisténcia estudantil

Q10 r) Horario de funcionamento das unidades de assisténcia estudantil

Q11 f) Servigos e acesso as Bibliotecas da UFSCar

Q14c MD: 2.0; ME: 2.3; DP: 1.

Q14b MD: 2.0; ME: 2.5; DP: 1.

Q14d

Q143 4 MD: 2.0; ME: 2.0; DP: 1.2 MD: 2.0; ME: 2.0; DP: 1.0 MD: 2.0; ME: 1.9; DP: 11
Q10g | MD:2.0; ME: 2.1; DP: 0.9 MD: 2.0; ME: 2.3; DP: 1.0 MD: 2.0; ME: 2.0; DP: 1.1
@10r 71 MD: 2.0; ME: 2.5; DP: 11 MD:- 2.0; ME: 2.5; DP- 11 MD: 2.0; ME: 2.1; DP: 1.0
Q11f — MD: 2.0; ME: 1.8; DP: 0.8 MD:- 2.0; ME: 2.0; DP- 0.9 MD: 2.0; ME: 2.1; DP: 1.2

[
INSATISFEITOS (n=23)

I
MODERADOS (n=1317)

1
SATISFEITOS (n=95)
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VISAO HOLISTICA veloizanio di

Discentes formacao

9.1 — Estrutura Curricular

Q2 Conhecimento que vocé tem do
PrOjetO Pedagégico de seu Curso Q2 7 MD:30; ME: 2.9;DP:-14 MD: 3.0; ME: 2.6; DP-1.3 _

Q4 a) O te_mpo necessa_”q parao Q4a 4 MD: 2.0; ME: 2.0; DP- 1.3 MD: 2.0; ME: 2.4; DP- 11 MD:- 2.0, ME:- 2.4; DP- 1.1
desenvolvimento das atividades

propostas ndo foi compativel com o Qdc - MD:2.0; ME:21;DP:14  MD:30;ME:28;DP:12  MD: 2.0; ME: 26; DP: 1.2
tempo disponivel para a sua execugao

Q4 C) 0] rigor académico foi uma Q4f 4 MD: 2.0; ME: 2.3; DP: 1.4 MD: 2.0; ME: 2.5; DP- 1.2 MD: 2.0; ME: 2.5; DP:- 1.2

preocupacao constante Q4h = MD: 3.0: ME:29:DP-14  MD:3.0: ME: 2.6;DP- 1.3 MD: 2.0: ME: 2.6: DP: 1.4
Q4 f) Os aspectos éticos transcorreram
as tematicas tratadas Q9d - MD:2.0; ME:2.0:DP:13  MD:2.0: ME: 24:DP-11  MD: 2.0: ME: 2.4; DP- 1.1

Q4 h) As tematicas ambl_entals foram Q% - MD:20; ME: 21; DP: 14 MD: 3.0; ME: 2.8; DP- 1.2 MD:- 2.0; ME: 2.6; DP:- 1.2
abordadas no desenvolvimento das : : :

atividades curriculares INSATISFEITOS (n=23) MODERADOS (n=1317) SATISFEITOS (n=95)
Q9 d) Funcionamento do Conselho de

Curso e das reunides periddicas

Q9 e) Fluxo de informagdes entre o

Conselho de Curso e os discentes
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VISAO HOLISTICA veloizanio di

Discentes formacao

9.2 — Desenvolvimento Pessoal

Q1 a) Aprender de forma autdonoma e

con“’nua @Ma MD: 2.5; ME: 25; DP: 1.6 MD: 2.0; ME: 2.4; DP: 1.3 MD: 3.0; ME: 2.8; DP: 1.5
Q1 g) Pautar-se na ética e na solidariedade,
enquanto ser humano, cidadao e profissional
Q1 h) Buscar maturidade, sensibilidade e
equilibrio ao agir profissionalmente

Q1 d) Atuar inter/multi/transdisciplinarmente
Q1 e) Comprometer-se coma preservagéo Qe -| MD:25;ME: 25;DP: 1.6  MD: 2.0; ME: 2.4; DP: 1.3 MD: 3.0; ME: 2.8; DP: 1.5
da biodiversidade no ambiente natural e
construido, com sustentabilidade e melhoria
da qualidade de vida Qlc 4 MD:2.0:ME:26:DP: 1.6  MD: 2.0: ME: 2.6:DP-1.3  MD: 2.0: ME: 2.6: DP: 1.2

Q1 b) Produzir e divulgar novos
conhecimentos, tecnologias, servigos e Q1f = MD: 2.0; I‘n"IE_I 22, DP:12 MD: 3.0; I‘\|'1E.I 27,DP:13 MD: 3.0; I'\|'1E_I 30;DP:14

produtos INSATISFEITOS (n=23) MODERADOS (n=1317) SATISFEITOS (n=95)
Q1 c) Empreender formas diversificadas de

atuacao profissional

Q1 f) Gerenciar processos participativos de

organizacao publica e/ou privada e/ou incluir- 170

se neles v

MD: 2.0; ME: 2.4; DP: 1.2 MD: 2.0; ME: 2.5; DP: 1.2

MD: 2.0; ME: 2.6; DP: 1.3 MD: 2.0; ME: 2.6; DP: 1.2

MD: 3.0; ME: 2.7; DP: 1.3 MD: 3.0; ME: 3.0; DP: 1.4

Q1b - MD:20; ME: 2.0; DP: 1.0 MD: 2.0; ME: 2.4; DP: 1.2 MD: 2.0; ME: 2.5; DP: 1.2




Goo ~ . Aspectos
VISAO HOLISTICA e

Discentes universidade

10.1 — Condic¢des de funcionamento da universidade

Q10 f) Quantidade de livros da area de saber no acervo da(s) biblioteca(s) do Sistema Integrado de Bibliotecas da
UFSCar

Q10 g) Horario em que é possivel a utilizagdo do acervo da(s) biblioteca(s) do Sistema Integrado de Bibliotecas da
UFSCar

Q10 o) Horario de funcionamento do(s) restaurante(s) universitario(s)

Q10 n) Qualidade do atendimento no(s) restaurante(s) universitario(s)

Q14 h) A sinalizacéo nos campi e unidades da UFSCar é adequada

Q10 e) Quantidade de livros da area de saber no acervo da(s) biblioteca(s) do Sistema Integrado de Bibliotecas da
UFSCar

Q10 h) Recursos computacionais oferecidos aos discentes pela Universidade

Q10 c) Adequacao do apoio de pessoal técnico nas aulas praticas

Q10 k) Horario em que é possivel a utilizagdo dos recursos computacionais

Q10 p) Qualidade da alimentagédo servida no(s) restaurante(s) universitario(s)

Q10 b) Adequagéo dos laboratérios as aulas praticas

Q10 d) Disponibilidade de equipamentos para as aulas teéricas e praticas

Q10 a) Adequagéo das salas as aulas tedricas
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Aspectos

VISAO HOLISTICA

Discentes

fisicos da
universidade

Q10f

Q1og

Q100 4 MD: 3.0; ME: 25; DP: 1.3 MD: 2.0; ME: 2.5; DP: 1.1 MD: 2.0; ME: 2.4; DP:- 11
Q10n 4 MD: 2.0; ME: 25; DP: 1.3 MD: 3.0; ME: 2.7; DP: 1.1 MD: 2.0; ME: 2.4; DP:-1.2
Q14h 4 MD: 2.0; ME: 2.0; DP: 1.2 MD: 2.0; ME: 2.4; DP: 11 MD: 2.0; ME: 2.4; DP: 1.1
Q10e 4 MD:2.0; ME:27;DP:14 MD: 3.0; ME: 2.9; DP: 1.2 MD: 3.0; ME: 2.6; DP:- 1.2
Q10h 4 MD: 3.0; ME: 2.5; DP: 1.3 MD: 2.0; ME: 2.5; DP: 11 MD: 2.0; ME: 2.4; DP: 1.1
Q10c _ MD: 3.0; ME: 2.7; DP: 1.1 MD: 2.0; ME: 2.4; DP- 1.2
Q10k 4 MD: 2.0; ME: 2.0; DP: 1.2 MD: 2.0; ME: 2.4; DP: 11 MD: 2.0; ME: 2.4; DP: 1.1
Q10p o MD:2.0; ME:2.7; DP:- 14 MD: 3.0; ME: 2.9; DP: 1.2 MD: 3.0; ME: 2.6; DP- 1.2
Q10b | MD: 3.0; ME: 25; DP: 1.3 MD: 2.0; ME: 2.5; DP: 1.1 MD: 2.0; ME: 2.4; DP: 1.1

Q10d 4 MD: 2.0; ME: 25; DP: 1.3 MD: 3.0; ME: 2.7; DP: 1.1 MD: 2.0; ME: 2.4; DP- 1.2

Q10a - MD: 2.0; ME: 2.0; DP: 1.2 MD: 2.0; ME: 2.4; DP: 1.1 MD: 2.0; ME: 2.4; DP- 11

[ I 1
INSATISFEITOS (n=23) MODERADOS (n=1317) SATISFEITOS (n=35)




~ . Aspectos
VISAO HOLISTICA o

Discentes universidade

10.2 — Infraestrutura da universidade

Q14 ) Ainfraestrutura viaria da UFSCar é adequada

Q14 1) As estruturas e diretrizes da Universidade para a assisténcia aos estudantes, oferta de bolsas
académicas e/ou de natureza social, servicos diversos disponiveis, etc., sdo bem divulgadas entre os
estudantes

Q14 k) A estrutura organizacional da Universidade e a importancia da representacao estudantil nos
Colegiados Superiores, nos Centros Académicos e em outras instancias académicas e administrativas da
Universidade sdo bem divulgadas no seu curso

Q14 g) A lluminacgéo no periodo noturno € adequada a seguranca

Q14 h) A sinalizagdo nos campi e unidades da UFSCar € adequada

Q14 i) A Universidade estd adequada para portadores de necessidades especiais
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Goo ~ . Aspectos
VISAO HOLISTICA e

Discentes universidade

Q14 MD: 3.0; ME: 3.1; DP: 1.3 MD: 3.0; ME: 2.8; DP: 11 MD: 2.0; ME: 2.4; DP: 1.2

Q14 MD: 3.0; ME: 3.4; DP:- 1.2 MD: 3.0; ME: 2.8; DP: 1.2

Q1dk 4 MD: 3.0; ME: 2.9; DP: 1.2 MD: 3.0; ME: 3.1; DP: 1.2 MD: 2.0; ME: 2.4; DP: 1.2

Q4g _ MD: 3.0; ME: 3.3; DP: 1.2 MD: 3.0, ME:- 2.8, DP: 14

Q14h 4 MD: 3.0; ME: 3.1; DP: 1.3 MD: 3.0; ME: 2.8; DP: 1.1 MD: 2.0, ME: 2.4; DP: 1.2

Q14i = MD: 3.0; ME: 3.2; DP: 1.6 MD: 3.0, ME: 3.4, DP: 1.2 MD: 3.0 ME: 2.8, DP: 1.2

[ I |
INSATISFEITOS (n=23) MODERADOS (n=1317) SATISFEITOS (n=95)
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- . Aspectos
VISAO HOLISTICA fisicos da

Discentes universidade

DIMENSAO 10

10.3 — Facilidade de uso dos meios de acesso
Q11 f) Servicos e acesso as Bibliotecas da UFSCar
Q10 f) Quantidade de livros da area de saber no acervo da(s) biblioteca(s) do Sistema Integrado de Bibliotecas

da UFSCar
Q10 g) Horario em que é possivel a utilizagdo do acervo da(s) biblioteca(s) do Sistema Integrado de Bibliotecas

da UFSCar
Q11 h) Carteirinhas

aif MD: 2.0; ME: 1.8; DP: 0.8 MD: 2.0 ME: 2.0; DP: 0.9 MD: 2.0 ME: 21: DP: 1.2

Q10f

Q10g

211h MD: 2.0: ME: 1.9; DP: 0.8 MD: 2.0 ME: 2.3; DP: 11 MD: 2.0 ME: 21: DP: 1.2
| | |
INSATISFEITOS (n=23) MODERADOS (n=1317) SATISFEITOS (n=95)




ANEXO DOCENTES

Resultados de 2018
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COMISSAO PROPRIA
E—DEAVAUAQAO
UFSCart

VISAO HOLISTICA

Docentes

Perfis por indicador

D1 D2 D3 D4 D5 D6 D7 D8 D9 D10 GERAL

MODERADOS 34,8 47,1 51,1 679 37 483 49,1 47,2 59,0 51,4 49,7
GERAL 34,3 476 50,9 657 349 484 479 452 59,6 511 49

D1: Diversificacé@o de a¢Bes pedagdgicas do docente

D2: Trabalho de concluséo

D3: Integragdo de oportunidades de aprendizagem

D4: Avaliag6es de aprendizagem

D5: Trabalho da coordenagéo do curso

D6: Condigbes de funcionamento e apoio da universidade

D7: Ferramentas de acesso a aprendizados online
D8: Articulag@o com outras atividades

D9: Estrutura curricular

D10: Valorizacéo da formacgéo



VISAO HOLISTICA

Docentes

COMISSAO PROPRIA
E—DEAVAUAQAO
UFSCart

Importancia do indicador na formacao do IGS

D1:
D2:
D3:
D4:
D5:
D6:
D7:
D8:
D9:

D1 D2

D3 D4 D5 D6 D7 D8 D9 D10

MODERADOS 7,0 9,6

104 138 75 98 100 96 12,0 104

GERAL 7,1 9,8

Diversificagdo de a¢des pedagogicas do docente
Trabalho de concluséo

Integracao de oportunidades de aprendizagem
Avaliacdes de aprendizagem

Trabalho da coordenacéo do curso

Condic¢des de funcionamento e apoio da universidade
Ferramentas de acesso a aprendizados online
Articulagdo com outras atividades

Estrutura curricular

D10: Valorizacéo da formacgéo

105 185 72 10 99 93 123 105



VISAO HOLISTICA

Docentes

Q13 ) Mapa conceitual

Q12k) Estudo do meio

Q12d) Construcdo de mapa conceitual

Q13k) Webfdlio

Q13 ) Portfdlio

Q12f) Discusséao de tema por via eletrénica
Q12h) Estudo de caso

Q12e) Debate

Q12j) Estudo dirigido

Q120) Metodologias Ativas de Aprendizagem
Q12i) Estudo de texto

Q13m) Resenhas/Fichamentos

Q13g) Relatérios individuais de atividades praticas
Q12m) Visita

Q12g) Discusséao de tema por via eletrénica
Q13h) Relatérios em grupo de atividades praticas
Q12I) Seminario

Q13b) Prova escrita em grupo

Q13i) Seminarios (individuais ou em grupos)
Q13f) Resolugéo de exercicios extraclasse (em grupo)
Q12a) Aula dialogada

Diversificacao
de acbes
pedagodgicas do
docente

Q15j) Recursos computacionais disponibilizados aos
discentes do curso visado em sua unidade
(Departamento)

Q12c) Aula pratica de laboratério

Q13e) Resolucéo de exercicios extraclasse (individual)
Q13c) Resolucédo de exercicios em sala de aula
(individual)
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VISAO HOLISTICA

Docentes

ql2a MD: 2.0; ME: 2.5; DP: 1.5 MD: 3.0; ME: 2.9, DP: 1.5 MD: 2.0; ME: 2.0; DP: 0.0

ql2c - 5.0, ME: 4.1; DP: 1.

q12d

q12e

qi2f MD: 2.0; ME: 2.0; DP: 0.0
q12g - 5.0; ME 35, DP: 1.

q12h o4 MD-30; ME- 28 DP- 14 MD-30; ME-28;DP: 14
q12i | MD:3.0; ME: 3.3; DP: 1.7 MD: 4.0; ME: 3.7; DP: 1.4 MD: 5.0; ME: 6.0; DP: 0.0
q12j 4 MD:2.0; ME: 2.5; DP: 1.5 MD: 3.0; ME: 2.9; DP: 1.5 MD: 2.0; ME: 2.0; DP: 0.0

qi12k MD: 2.0; ME: 2.0; DP: NA

q12l | MD-30; ME: 2.8; DP: 1.

q12m - MD: 3.0; ME: 3.3; DP: 1.7

MD: 3.0; ME: 2.9; DP: 1.5
f T 1

q120 = MD:2.0; ME: 2.5; DP: 1.5 MD: 2.0; ME: 2.0; DP: 0.0

INSATISFEITOS (n=75) MODERADOS (n=1298) SATISFEITOS (n=3)

Diversificacao
de acbes
pedagodgicas do
docente

q13b

qidc MD: 5.0; ME: 4.1; DP:

q13d MD: 5.0; ME: 4.1; DP:
q13e
ql3f
q13g MD: 5.0; ME: 4.1; DP:

q13h 4 MD: 5.0; ME: 4.1; DP:

-

4 MD: 5.0; ME: 4.1; DP: 1.2

g13i | MD: 3.0; ME: 3.2; DP:

-

6

ql13j MD: 4.0; ME: 3.5; DP:
q13k
ql3l
q13m MD: 3.0; ME: 3.2; DP:
ql15j MD: 3.0; ME: 3.1; DP: 1.2

INSATISFEITOS (n=75) MODERADOS (n=1298)

SATISFEITOS (n=3)



VISAO HOLISTICA Trabalho de

Docentes conclusao

DIMENSAO 2

Q8c) Tempo destinado a orientacéo

Q8b) Numero de créditos destinados a elaboracdo do TCC e/ou da Monografia

Q8d) Numero de orientandos por docente

Q8a) Numero de créditos destinados a abordagem de métodos e técnicas de pesquisa

gic 7 MD- 2.0, ME: 2.5, DP:1.2 MD: 2.0; ME: 2.0; DP: 1.0

géb MD: 20, ME: 25 DP:- 14 MD:- 2.0; ME: 1.8; DP: 0.8

gad MD: 3.0; ME: 2.8; DP- 1.5 MD: 2.0; ME: 2.0; DP: 1.0

gia — MD:2.0; ME: 2.3, DP:1.2 MD: 2.0, ME: 1.9; DP: 0.9
[ I
INSATISFEITOS (n=75) MODERADQOS (n=1298) SATISFEITOS (n=3)




Docentes

Integracao de
VISAO HOLISTICA Aot itdiis

de
aprendizagem

Q3b) Interagéo de conteudos entre disciplinas/atividades curriculares diversas

Q3i) Realizacdo de avaliacdo integrada das disciplinas/atividades curriculares do mesmo semestre ou ano
Q3c) Proposicao de problemas cuja solugao exige contribuicdo de varias disciplinas/atividades curriculares
Q3f) Desenvolvimento de projetos, oficinas, estudos envolvendo mais de uma disciplina/atividade curricular
Q3h) Integragdo entre varias disciplinas/atividades curriculares por meio de trabalho de campo

g3k 4 MD: 2.0 ME: 2.0; DP: 0.8
q3i | MD:2.0; ME: 2.0; DP: 0.8
gdc 4 MD: 2.0; ME: 1.9; DP: 0.7

g3f 4 MD: 2.0; ME: 1.9; DP: 0.7

g3h — MD: 2.0 ME: 2.0; DP: 0.8

MD: 2.0;: ME: 2.0; DP: 0.8 MD: 3.0 ME: 2.7: DP: 0.6

MD: 2.0; ME: 1.6; DP: 0.7

MD: 2.0 ME: 1.7 DP: 0.7

MD: 2.0 ME: 1.9: DP: 0.7 MD: 2.0 ME: 2.0: DP: 1.0

[
INSATISFEITOS (n=75)

I |
MODERADOS (n=1298) SATISFEITOS (n=3)
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VISAO HOLISTICA AvaliacGes de

Docentes aprendizagem

DIMENSAO 4

Q12b) Aula expositiva

Q13a) Prova escrita individual

Q13e) Resolugéo de exercicios extraclasse (individual)
Q13f) Resolucéo de exercicios extraclasse (em grupo)
Q13c) Resolucéo de exercicios em sala de aula (individual)
Q13d) Resolucao de exercicios em sala de aula (em grupo)

q12b MD: 3.0; ME: 3.3; DP:- 1.4
qlda MD: 3.0; ME: 3.3; DP: 1.6
gl3e MD: 2.0 ME- 2.3; DP: 1.3
q13f MD: 2.0; ME: 2.6; DP: 1.4
ql3c MD: 3.0, ME: 3.3; DP- 14 MD: 2.0 ME: 2.5; DP- 1.4

q13d MD: 3.0; ME: 3.3; DP: 1.6 MD: 2.0; ME: 2.4: DP- 1.4

[ I
INSATISFEITOS (n=75) MODERADOS (n=1238) SATISFEITOS (n=3)




~ . Trabalho da
VISAO HOLISTICA coordenacio

Docentes do curso

Q14c) Orientagfes aos discentes

Q14e) Fluxo de informacdes entre o Conselho de Curso e os docentes do curso

Q14a) Organizacao didatico-pedagdgica

Q14f) Fluxo de informacdes entre o Nucleo Docente Estruturante (NDE) e os docentes do curso
Q14b) Funcionamento geral do curso

qldc MD: 2.0: ME: 2.6; DP: 11 MD: 2.0; ME: 1.9; DP: 0.9
qlde MD: 3.0; ME: 31; DP- 1.2 MD:- 2.0; ME: 2.3; DP:- 1.2 MD: 2.0 ME-1.7. DP- 0.6

qlda MD: 2.0; ME: 2.5; DP: 11 MD: 2.0; ME: 1.9: DP: 0.9

ql4f MD:- 2.0; ME: 2.4; DP: 1.3 MD: 2.0; ME: 1.7; DP: 0.6

qldb MD: 2.0; ME: 2.6; DP: 11 MD: 2.0; ME: 1.9: DP- 0.9

[ I
INSATISFEITOS (n=75) MODERADOS (n=1298) SATISFEITOS (n=3)
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Docentes

Condicoes de
VISAO HOLISTICA LD

e apoio da
universidade

Q15h) Horario em que é possivel a utilizagao do acervo da(s) biblioteca(s) do Sistema Integrado de
Bibliotecas da UFSCar
Q15g) Qualidade do atendimento aos usudrios na(s) biblioteca(s) do Sistema Integrado de Bibliotecas da
UFSCar
Q15f) Quantidade de livros da area do curso, visado em suas respostas, no acervo da(s) biblioteca(s) do
Sistema Integrado de Bibliotecas da UFSCar

Q15i) Recursos computacionais disponibilizados aos discentes pela Universidade

Q15a) Adequacdo das salas as aulas teéricas

Q15e) Disponibilidade de equipamentos para as aulas tedricas e préaticas

ql5h —
gq15g
ql5f
q15i

ql5a

qlbe —

MD: 3.0; ME: 2.7; DP: 1.0

MD: 3.0; ME: 2.8; DP: 1.1

MD: 3.0; ME: 2.9; DP: 1.2

MD: 2.5; ME: 2.8; DP: 1.0

MD: 3.0 ME: 2.7: DP: 1.0

MD: 3.0; ME: 2.8; DP: 1.1

MD: 2.0; ME: 2.4; DP: 1.0

MD: 3.0; ME: 2.8; DP: 1.1

MD: 2.0; ME: 2.6; DP: 1.1

MD:- 2.0; ME: 2.7; DP: 1.1 MD: 2.0; ME: 1.7; DP: 0.6

MD: 2.0: ME: 2.4: DP-1.0 MD: 2.5: ME: 2.5;: DP- 0.7

MD: 3.0; ME: 2.8; DP- 11 MD: 3.0; ME: 3.0; DP- 0.0

[
INSATISFEITOS (n=75)
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MODERADOS (n=1298) SATISFEITOS (n=3)



Ferramentas
de acesso a

VISAO HOLISTICA
aprendizados

online

Docentes

DIMENSAO 7

Q13n) Webfolio
Q12n) Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA UFSCar)
Q12f) Discusséo de tema por via eletrénica

q13k

g12n MD: 3.0; ME: 3.0; DP: 1.6

ql2f MD: 3.0; ME: 3.0; DP- 2.0

INSATISFEITOS (n=75) MODERADOS (n=1298) SATISFEITOS (n=3)



~ . Articulacéo
VISAO HOLISTICA COm outras

Docentes atividades

DIMENSAO 8

Q5a) Pés-graduacéo (strictu sensu; académica ou profissional)

Q5c¢) Pesquisa

Q5d) Extenséo

Q4e) Proposicédo de soluctes para problemas de pesquisa e/ou extenséo relacionados a futura atuacao
profissional/cidada

Q5b) Pés-graduacéo (lato sensu) e especializacdes

ghc | MD:3.0; ME: 3.1; DP: 1.1 MD: 2.0: ME: 2.2; DP: 1.0

ghd 4 MD: 3.0 ME: 3.3 DP: 1.3 MD: 2.0; ME: 2.3; DP: 1.0

gde MD: 2.0; ME: 2.6; DP: 11 MD:2.0; ME: 21; DP: 1.0

q5b — MD: 3.0; ME: 3.0; DP: 1.2 MD: 3.0; ME: 3.0; DP: MNA
I 1

INSATISFEITOS (n=75) MODERADOS (n=1298) SATISFEITOS (n=3)




VISAO HOLISTICA

Docentes

Estrutura
curricular

Q4h) Tratamento de teméticas ambientais no desenvolvimento das atividades curriculares
Q13i) Seminarios (individuais ou em grupos)

Q12l) Seminério

Q14b) Funcionamento geral do curso
Q14e) Fluxo de informacgdes entre o Conselho de Curso e os docentes do curso
Q4g) Tratamento de questdes sociais, politicas e culturais no desenvolvimento dos contetdos

gth 7 MD: 3.0; ME: 3.1; DP- 1.2

q13i 7 MD:2.0; ME: 2.4; DP:- 11

gl2l | MD: 3.0; ME: 2.8; DP: 1.4
qldb 4 MD: 2.0; ME: 2.6; DP: 1.1
ql4e 4 MD: 3.0; ME: 3.1; DP:- 1.2

gdg — MD: 2.0; ME: 2.4; DP: 1.1

MD: 2.0; ME: 2.3; DP: 1.2

MD: 2.0;: ME: 2.2: DP- 1.1

MD: 3.0; ME: 2.5; DP: 1.4

MD: 2.0: ME: 1.9: DP: 0.9

MD: 2.0;: ME: 2.3; DP: 1.2

MD: 2.0: ME: 2.2: DP: 1.1

MD: 2.0; ME: 1.7; DP: 0.6

MD: 2.0; ME: 2.0; DP: 1.4

[
INSATISFEITOS (n=75)

I
MODERADOS (n=1298)

! 188

SATISFEITOS (n=3)



VISAO HOLISTICA Velnlzagi el

Docentes formagéo

10.1 — Desenvolvimento pessoal

Q4e) Proposicao de solucdes para problemas de pesquisa e/ou extenséo relacionados a futura atuacéo
profissional/cidada

Q4f) Desenvolvimento de padrdes éticos

Q4i) Percepcéao das diferentes possibilidades de atuacéo profissional

Q4d) Pluralidade de pontos de vista na abordagem de algumas tematicas

Q4a) Espirito critico

Q4b) Desenvolvimento da curiosidade, da inquietacdo e do questionamento

gdf 7 MD: 2.0; ME: 2.5; DP: 1.2 MD: 2.0; ME: 2.1; DP: 0.9 MD: 1.0; ME: 1.7; DP: 1.2

gde o MD:2.0; ME: 2.4; DP: 1.2 MD: 2.0; ME: 2.0; DP: 0.9

g4 7| MD:2.0; ME: 2.3, DP:- 1.0 MD: 2.0; ME: 2.1; DP: 1.0
g4d 5 MD: 2.0; ME: 2.3; DP: 1.0 MD: 2.0; ME: 2.1; DP: 1.0

g4a o MD:2.0; ME: 2.4; DP: 1.2 MD: 2.0; ME: 2.0; DP- 0.9

g4b = MD: 2.0; ME: 2.5; DP: 1.2 MD: 2.0; ME: 2.1; DP:- 0.9
I 1
INSATISFEITOS (n=75) MODERADOS (n=1298) SATISFEITOS (n=3) v
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VISAO HOLISTICA

10.2 — Perfil profissional

Docentes

Valorizacao da
formacéao

Q1e) Comprometer-se com a preservacao da biodiversidade no ambiente natural e construido, com
sustentabilidade e melhoria da qualidade de vida
Q4h) Tratamento de tematicas ambientais no desenvolvimento das atividades curriculares

Q3j) Tratamento dos temas curriculares direitos humanos, questdes étnico-raciais, sustentabilidade, entre
outros, por mais de uma disciplina/atividade curricular
Q4g) Tratamento de questdes sociais, politicas e culturais no desenvolvimento dos contetdos
Q1f) Gerenciar processos participativos de organizacao publica e/ou privada e/ou incluir-se neles
Q1g) Pautar-se na ética e na solidariedade, enquanto ser humano, cidadao e profissional

qle 7

g4h

93

qif 4

qlg -

MD: 3.0; ME: 2.8;DP:- 1.3

MD:-2.0; ME:- 21: DP: 11

MD: 2.0; ME:- 1.9 DP: 0.7

MD: 2.0; ME: 2.4; DP: 1.1

MD: 3.0; ME: 2.8; DP- 1.3

MD: 2.0; ME: 2.1; DP: 1.1

MD: 2.0 ME: 2.3; DP: 1.1

MD:- 2.0 ME: 1.9; DP: 1.0

MD: 2.0 ME: 1.7, DP: 0.7

MD: 2.0; ME: 2.2; DP: 1.1

MD:- 2.0 ME: 2.3; DP: 11

MD: 2.0 ME: 1.9; DP: 1.0

MD: 2.0; ME: 2.0; DP- 1.0

MD: 2.0; ME: 2.0; DP: 1.4

MD:- 25, ME: 25 DP- 0.7

MD: 1.5; ME: 1.5; DP: 0.7

[
INSATISFEITOS (n=75)

I
MODERADOS (n=1298)

1
SATISFEITOS (n=3)
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